
การสร้างวัฒนธรรม  NO GIFT POLICY 

   เมื ่อวันที่  23  มกราคม  2567  เวลา 09.00 น.องค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็กได้จัดทำ โครงการอบรม

เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เจ้าหน้าที่รัฐองค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็ก ประจำปีงบประมาณ 2567 เพื่อส่งเสริม

คุณธรรม จริยธรรมและหลักธรรมทางพุทธศาสนา ให้กับพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้างในการปฏิบัติงาน

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และพัฒนาการทำงานอย่างมีความสุข เพื่อเพิ่มพูนและพัฒนาทักษะความรู้ ด้านกฎหมาย ระเบียบ 

เกี่ยวกับวินัยฯและเพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดีภายในองค์กร พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้างในการ

ทำงานอย่างมีความสุข มีทัศนคติที่ดีต่อการทำงาน โดยนายปิยะ เจนสมุทร ตำแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลทบัตี

เหล็ก บรรยายการให้ความรู้เกี่ยวกับหลักคุณธรรม จริยธรรม  ศีลธรรม จรรยาบรรณ มาใช้ในการดำเนินชีวิตมีการพัฒนาด้าน

อารมณ์ รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น ทำอย่างไรการทำงานจึงมีความสุขและการตอ่ต้านการทุจรติ เป็นต้น ในการนี้ นายอำนาจ  

หนูมงกุฎ  ตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็ก ทำจัดกิจกรรมการต่อต้านการทุจริตภายใต้แนวคิด ZERO 

TOLERANCE คนไทยไม่ทนต่อการทุจริต เพื่อแสดงเจตจำนงทางการเมืองที่รัฐบาลได้ให้ความสำคัญในการแก้ไขปัญหาการ

ทุจริตเป็นวาระเร่งด่วน คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็กพร้อมด้วยหัวหน้าส่วนราชการ พนักงานจ้าง และ

ลูกจ้างทุกคน ได้ประกาศเจตนารมณก์ารต่อตา้นการทุจรติขององค์การบริหารสว่นตำบลทับตีเหลก็ รวมถึงประกาศเจตนารมณ์

ของตนเองและพนักงานทุกคนว่า จะไม่ช้องเกี่ยวกับการทุจริตใดๆ ทั้งสิ้น เพื่อเป็นการปลูกจิตสำนึก ป้องปราม สร้างวัฒนธรรม

ต่อต้านการทุจริตในองค์กร 

 

      

       


