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ส่วนที่ 1 
 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
 

1. ด้านกายภาพ 
  
 1.1 ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือตำบล 
 องค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็ก  ตั้งอยู่ในเขตตำบลทับตีเหล็ก อำเภอเมืองสุพรรณบุรี จังหวัด
สุพรรณบุรี  มีพ้ืนที่ ประมาณ 21.00 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ  13,125 ไร่ อยู่ห่างจากท่ีว่าการอำเภอ
เมืองสุพรรณบุรี  ประมาณ  4  กิโลเมตร 
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 1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 
 ลักษณะพ้ืนทีส่่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่มทั้งตำบลมีบางส่วนเป็นที่ดอน  มีแหล่งน้ำธรรมชาติที่สำคัญ   คือ   

แม่น้ำท่าจีน  ซึ่งเป็นเส้นกั้นแบ่งเขตตำบลทับตีเหล็กกับตำบลท่าระหัด 

 อาณาเขตติดต่อ 

  ทิศเหนือ  ติดต่อกับตำบลรั้วใหญ่ 

  ทิศใต้   ติดต่อกับตำบลบางปลาม้า 

  ทิศตะวันออก  ติดต่อกับตำบลท่าระหัด 

  ทิศตะวันตก  ติดต่อกับตำบลดอนกำยาน 

 1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
 ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็ก จัดอยู่ในลักษณะอากาศร้อน คือมีฝนตกสลับแห้งแล้ง      
มีอุณหภูมิสูงเกือบตลอดทั้งปีและสภาพอากาศร้อน ในฤดูร้อนมีปริมาณฝนตกน้อย 

 1.3.1 อุณหภูมิเฉลี่ย (ปี2560-2564) 

  - อุณหภูมิสูงสุด 40.20 องศาเซลเซียส 

  - อุณหภูมิต่ำสุด 17.50 องศาเซลเซียส 

 1.3.2 ปริมาณน้ำฝนเฉลี่ย (ปี 2560 – 2564) 

  - ปริมาณน้ำฝนเฉลี่ย ปี 2560 =  114.60 มิลลิเมตร 

  - ปริมาณน้ำฝนเฉลี่ย ปี 2561 =    75.10 มิลลิเมตร 

  - ปริมาณน้ำฝนเฉลี่ย ปี 2562 =    42.80 มิลลิเมตร 

  - ปริมาณน้ำฝนเฉลี่ย ปี 2563 =    70.90 มิลลิเมตร 

  - ปริมาณน้ำฝนเฉลี่ย ปี 2564 =    65.92 มิลลิเมตร 

 1.3.3 ปริมาณน้ำฝนระหว่างปี ( ปี 2560 – 2564 ) 

  - ปริมาณน้ำฝนสูงสุด พ.ศ. 2560 = 114.60 มิลลิเมตร 

  - ปริมาณน้ำฝนต่ำสุด พ.ศ. 2562 =  42.80 มิลลิเมตร 
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 1.4 ลักษณะของดิน  

 1) ทรัพยากรดิน 
 ตำบลทับตีเหล็ก มีทรัพยากรดินทั้งหมด ๖,๐๔๔ ไร่ แบ่งเป็น ดินในพื้นท่ีราบลุ่ม ๕,๒๖๐ ไร่  คิดเป็น
ร้อยละ ๘๗.๐๓ และพ้ืนที่เบ็ดเตล็ด ๗๘๔ ไร่ คิดเป็นร้อยละ ๑๒.๙๗ โดยมีชุดกลุ่มดินในดินในพื้นท่ีราบลุ่ม
จำนวน 2 ชุด คือชุดกลุ่มท่ี 2 (ดินเปรี้ยวจัด) จำนวน ๑,๓๐๗ ไร่ และชุดกลุ่มดินที่ 4 (ดินเหนียว) จำนวน 
๔,๔๐๘ ไร ่
 

ตาราง  แสดงทรัพยากรดิน ตำบลทับตีเหล็ก อำเภอเมืองสุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี 
ประเภท เนื้อที่ (ไร่) ร้อยละ 

ดินในพื้นท่ีลาดชันสูง - - 
ดินในพื้นท่ีดอนในเขตดินแห้ง - - 
พ้ืนที่เบ็ดเตล็ด 784 12.97 
กลุ่มชุดดินผสม - - 
ดินในพื้นท่ีราบลุ่ม 5261 87.03 

ที่มา: กรมพัฒนาที่ดิน พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

 
 

ภาพแสดงพื้นที่ทรัพยากรดิน ตำบลทับตีเหล็ก อำเภอเมืองสุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี 
 (ท่ีมา : กรมพัฒนาที่ดิน พ.ศ. ๒๕๖๕) 
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 1.4 ลักษณะของน้ำ 
 1) ทรัพยากรน้ำ 
  ตำบลทับตีเหล็ก เป็นพ้ืนที่อาศัยน้ำจากชลประทานในการทำการเกษตรเป็นหลัก ประมาณ 
95 % ของพ้ืนที่ทั้งหมดนอกจากนี้ยังแหล่งน้ำอ่ืนๆ ที่ใช้ในการเกษตรดังนี้ 
  - แหล่งน้ำใต้ดิน บ่อบาดาล ตำบลทับตีเหล็ก อำเภอเมืองสุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี รวม
ทั้งสิ้น 14 บ่อ แยกรายหมูไ่ด้ดังนี้ 
 

  หมู่ที่ 1  จำนวน 4 บ่อ 
 หมู่ที่ ๒  จำนวน 2 บ่อ 
 หมู่ที่ ๓  จำนวน 1 บ่อ 
 หมู่ที่ ๔  จำนวน 2 บ่อ 
 หมู่ที่ ๕  จำนวน 5 บ่อ 
   

 

แสดงแหล่งน้ำใต้ดิน (บ่อน้ำบาดาล) ตำบลทับตีเหล็ก อำเภอเมืองสุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี 
(ท่ีมา : กรมพัฒนาที่ดิน, กรมชลประทาน และ ส.ป.ก. พ.ศ. ๒๕๖๕) 
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- แหล่งน้ำผิวดิน ได้แก่น้ำในแม่น้ำลำคลอง ทะเลสาบและในพื้นที่ชุ่มน้ำที่เป็นน้ำจืด ปกติน้ำผิวดิน
จะได้รับการเติมจากฝน ตำบลทับตีเหล็ก มีแหล่งน้ำผิวดินที่ใช้ทำการเกษตรดังนี้ พ้ืนที่ชลประทาน ๔,๔๘๔ ไร่  
แหล่งน้ำจากอ่างเก็บน้ำและแหล่งน้ำธรรมชาติ พ้ืนที่ ๑๕๑ ไร่ และจากแม่น้ำสายหลัก คือแม่น้ำท่าจีน  

 
 

ภาพที่ ๑๐ แสดงแหล่งน้ำผิวดินตำบลทับตีเหล็ก อำเภอเมืองสุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี 
(ท่ีมา : กรมพัฒนาที่ดิน, กรมชลประทาน และ ส.ป.ก. พ.ศ. ๒๕๖4) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://local.environnet.in.th/wiki/%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%B3%E0%B8%88%E0%B8%B7%E0%B8%94
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2. ด้านการเมือง/การปกครอง 

      
 2.1 เขตการปกครอง 
          องค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็ก ได้แบ่งเขตการปกครองเป็น 5 หมู่บ้าน คือ  
 1. บ้านทับตีเหล็ก    หมู่ที่ 1 
 2. บ้านประสพสุข   หมู่ที่ 2 
 3. บ้านท่าดินเหนียว   หมู่ที่ 3 
 4. บ้านโพธิ์เขียว   หมู่ที่ 4 
 5. บ้านดอนบ้าน   หมู่ที่ 5 
 2.2 การเลือกตั้ง 
 ฝ่ายบริหารขององค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็ก ประกอบด้วย 
 1. นายอำนาจ   หนูมงกุฎ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็ก 
 2. นายปิยะ เจนสมุทร รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็ก 
 3. นายโอกาส   มั่นคง รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็ก 
 4. นายพายัพ ขำบุญกลิ่น เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็ก 

 ฝ่ายนิติบัญญัติขององค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็ก ประกอบด้วย 
 1. นายจำรัส  ธรรมโชติ ประธานสภา อบต.ทับตีเหล็ก   
 2. นางอำพร ขำอรุณ รองประธานสภา อบต.ทับตีเหล็ก   
 3. นายเอกรัฐ เผือกมอญ สมาชิกสภา อบต.ทับตีเหล็ก หมู่ที่ 1   
 4. นางจสิตา สังข์ชัย สมาชิกสภา อบต.ทับตีเหล็ก หมู่ที่ 2   
 5. นายโกสน เรือนไทย สมาชิกสภา อบต.ทับตีเหล็ก หมู่ที่ 3   
 6. นายมนตรี พันธุ์แตง สมาชิกสภา อบต.ทับตเีหล็ก หมู่ที่ 5  
  
 กำนันและผู้ใหญ่บ้านทุกหมู่ 
 1. นายขุนแผน ดวงมาลา กำนันตำบลทับตีเหล็ก 
 2. นายเอกชัย บรรจงขจรบุญ ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 1   
 3. นายประสงค ์ โภคา ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 2 
 4. นายไชยวัฒน์ เพ่ิมพูล ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 3 
 5. นายนิธิวัชญ์ พันธุ์เมือง ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 4 
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3. ประชากร 
      
 3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร  
 ปี 2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(ข้อมูลทะเบียนราษฎร์อำเภอ ณ วันที่ 14 มกราคม 2565) 
 

 ข้อมูลประชากรย้อนหลังตั้งแต่ปี 2560 - 2564 
 
 

 

  
 
 
 

(ข้อมูลทะเบียนราษฎร์อำเภอ ณ วันที่ 14 มกราคม 2565) 
 

3.2 ช่วงอายุและจำนวนประชากร  
อายุ ชาย หญิง รวม 

อายุน้อยกว่า 1 ปี 11 19 30 
อายุ 1 ปี 11 20 31 
อายุ 2 ปี 20 9 29 
อายุ 3 ปี 15 15 30 
อายุ 4 ปี 16 19 35 
อายุ 5 ปี 22 15 37 
อายุ 6 ปี 19 14 33 
อายุ 7 ปี 28 21 49 
อายุ 8 ปี 19 25 44 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน จำนวน 
ครัวเรือน 

จำนวนประชากร จำนวน 
ประชากรรวม ชาย หญิง 

1 บ้านทับตีเหล็ก 182 241 291 532 
2 บ้านประสพสุข 160 274 282 556 
3 บ้านท่าดินเหนียว 383 539 607 1,146 
4 บ้านโพธิ์เขียว 330 372 654 1,026 
5 บ้านดอนบ้าน 207 331 331 662 

 รวมทั้งสิ้น 1,262 1,757 2,165 3,922 

ปี 
จำนวนประชากร จำนวน 

ประชากรรวม ชาย หญิง 
2560 1,774 2,199 3,973 
2561 1,755 2,173 3,928 
2562 1,765 2,172 3,937 
2563 1,766 2,167 3,933 
2564 1,761 2,165 3,926 
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อายุ 9 ปี 23 20 43 
อายุ 10 ปี 17 26 43 
อายุ 11 ปี 18 21 39 
อายุ 12 ปี 22 15 37 
อายุ 13 ปี 26 20 46 
อายุ 14 ปี 21 26 47 
อายุ 15 ปี 11 19 30 
อายุ 16 ปี 23 15 38 
อายุ 17 ปี 18 26 44 
อายุ 18 ปี 22 46 68 
อายุ 19 ปี 37 96 133 
อายุ 20 ปี 22 82 104 
อายุ 21 ปี 24 86 110 
อายุ 22 ปี 27 65 92 
อายุ 23 ปี 22 34 56 
อายุ 24 ปี 25 21 46 
อายุ 25 ปี 29 30 59 
อายุ 26 ปี 25 29 54 
อายุ 27 ปี 27 31 58 
อายุ 28 ปี 29 24 53 
อายุ 29 ปี 25 26 51 
อายุ 30 ปี 28 22 50 
อายุ 31 ปี 21 22 43 
อายุ 32 ปี 25 17 42 
อายุ 33 ปี 24 19 43 
อายุ 34 ปี 15 27 42 
อายุ 35 ปี 29 28 57 

อายุ ชาย หญิง รวม 
อายุ 36 ปี 24 23 47 
อายุ 37 ปี 35 24 59 
อายุ 38 ปี 31 36 67 
อายุ 39 ปี 25 19 44 
อายุ 40 ปี 28 28 52 
อายุ 41 ปี 27 32 59 
อายุ 42 ปี 25 24 49 
อายุ 43 ปี 28 30 58 
อายุ 44 ปี 28 25 53 
อายุ 45 ปี 28 30 58 
อายุ 46 ปี 28 28 56 
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อายุ 47 ปี 27 29 56 
อายุ 48 ปี 20 15 35 
อายุ 49 ปี 20 23 43 
อายุ 50 ปี 33 41 74 
อายุ 51 ปี 36 26 62 
อายุ 52 ปี 26 32 58 
อายุ 53 ปี 36 35 71 
อายุ 54 ปี 20 28 48 
อายุ 55 ปี 18 34 52 
อายุ 56 ปี 29 30 59 
อายุ 57 ปี 31 19 50 
อายุ 58 ปี 24 29 53 
อายุ 59 ปี 14 25 39 
อายุ 60 ปี 23 40 63 
อายุ 61 ปี 30 25 55 
อายุ 62 ปี 17 23 40 
อายุ 63 ปี 18 19 37 
อายุ 64 ปี 22 27 45 
อายุ 65 ปี 16 21 37 
อายุ 66 ปี 14 12 26 
อายุ 67 ปี 17 22 39 
อายุ 68 ปี 15 8 23 
อายุ 69 ปี 13 15 28 
อายุ 70 ปี 7 18 25 

อายุ ชาย หญิง รวม 
อายุ 71 ปี 9 20 29 
อายุ 72 ปี 13 12 25 
อายุ 73 ปี 9 11 20 
อายุ 74 ปี 10 14 24 
อายุ 75 ปี 7 15 22 
อายุ 76 ปี 6 13 15 
อายุ 77 ปี 7 10 17 
อายุ 78 ปี 3 20 23 
อายุ 79 ปี 8 13 21 
อายุ 80 ปี 6 12 18 
อายุ 81 ปี 15 11 26 
อายุ 82 ปี 5 10 15 
อายุ 83 ปี 2 6 8 
อายุ 84 ปี 5 7 12 
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อายุ 85 ปี 3 8 11 
อายุ 86 ปี 6 5 11 
อายุ 87 ปี 1 6 7 
อายุ 88 ปี 2 2 4 
อายุ 89 ปี 3 3 6 
อายุ 90 ปี 0 1 1 
อายุ 91 ปี 1 6 7 
อายุ 92 ปี 1 4 5 
อายุ 93 ปี 2 8 10 
อายุ 94 ปี 1 2 3 
อายุ 95 ปี 0 1 1 
อายุ 96 ปี 0 2 2 
อายุ 97 ปี 1 1 2 
อายุ 98 ปี 0 0 0 
อายุ 99 ปี 1 0 1 

อายุ 100 ปี 0 0 0 
อายุมากกว่า 100 ปี 1 1 2 

รวม 1,757 2,165 3,922 
 

(ข้อมูลทะเบียนราษฎร์อำเภอ ณ วันที่ 14 มกราคม 2565) 
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4. สภาพทางสังคม 
     
 4.1 การศึกษา 
            - โรงเรียนในเขตตำบลทับตีเหล็ก จำนวน 3 แห่ง ประกอบด้วย  
 1. ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 5 จังหวัดสุพรรณบุรี  ตั้งอยู่ในหมู่ที่ 4 ตำบลทับตีเหล็ก  
  นางวราภรณ์  เมฆขาว ผู้อำนวยการศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 5  
 

ที ่ ระดับชั้น 
จำนวนเด็กนักเรียน  

(คน) 
รวมจำนวน

นักเรียน (คน) 
หมายเหตุ 

ชาย หญิง 
1 บกพร่องทางการมองเห็น 7 1 8  
2 บกพร่องทางการได้ยิน 7 4 11  
3 บกพร่องทางสติปัญญา 50 32 82  
4 บกพร่องทางร่างกาย หรือการเคลื่อนไหวหรือสุขภาพ 79 44 123  
5 บกพร่องทางการเรียนรู้ 4 0 4  
6 บกพร่องทางการพูดและภาษา 2 1 3  
7 บกพร่องทางพฤติกรรมหรืออารมณ์ 0 0 0  
8 บุคคลออทิสติก 29 9 38  
9 บุคคลพิการซ้อน 16 11 27  

รวมจำนวนนักเรียนทั้งหมด 194 102 296  
 
ข้อมูลจากกองการศึกษาฯ ณ วันที่ 26 ตุลาคม 2564 
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2. โรงเรียนสุพรรณบุรีปัญญานุกูล  ตั้งอยู่ในหมู่ที่ 4 ตำบลทับตีเหล็ก 

 นางสรวีย์  ดอกกุหลาบ  ผู้อำนวยการโรงเรียนสุพรรณบุรีปัญญานุกูล 
 

ที ่ ระดับชั้น 
จำนวนเด็กนักเรียน  

(คน) 
รวมจำนวน

นักเรียน (คน) 
หมายเหตุ 

ชาย หญิง 
1 อนุบาลปีที่ 2 11 5 16  
2 อนุบาลปีที่ 3 8 6 14  

รวมจำนวนนักเรียนชั้นอนุบาล 19 11 30  
3 ประถมศึกษาปีที่ 1 28 7 35  
4 ประถมศึกษาปีที่ 2 31 7 38  
5 ประถมศึกษาปีที่ 3 23 8 31  
6 ประถมศึกษาปีที่ 4 22 7 29  
7 ประถมศึกษาปีที่ 5 16 14 30  
8 ประถมศึกษาปีที่ 6 26 13 39  
รวมจำนวนนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา 146 56 202  

รวมจำนวนนักเรียนทั้งหมด 165 67 232  
ข้อมูลจากกองการศึกษาฯ ณ วันที่ 26 ตุลาคม 2564 
 
  
 3. โรงเรียนวัดแก้ว  ตั้งอยู่ในหมู่ที่ 2 ตำบลทับตีเหล็ก 
     นางสาวสกุลรัตน์  โกพัฒน์ตา  ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดแก้ว 

ที ่ ระดับชั้น 
จำนวนเด็กนักเรียน  

(คน) 
รวมจำนวน

นักเรียน (คน) 
หมายเหตุ 

ชาย หญิง 
1 อนุบาลปีที่ 2 7 5 12  
2 อนุบาลปีที่ 3 3 4 7  

รวมจำนวนนักเรียนชั้นอนุบาล 10 9 19  
3 ประถมศึกษาปีที่ 1 9 7 16  
4 ประถมศึกษาปีที่ 2 8 5 13  
5 ประถมศึกษาปีที่ 3 6 3 9  
6 ประถมศึกษาปีที่ 4 5 7 12  
7 ประถมศึกษาปีที่ 5 8 5 13  
8 ประถมศึกษาปีที่ 6 10 5 15  
รวมจำนวนนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา 46 32 78  

รวมจำนวนนักเรียนทั้งหมด 56 41 97  
ข้อมูลจากกองการศึกษาฯ ณ วันที่ 16 ธันวาคม 2564 
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 - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 1 แห่ง ประกอบด้วย 
 1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็ก  ตั้งอยู่ในหมู่ที่ 2 ตำบลทับตีเหล็ก 
     ครผูู้ดูแลเด็ก  นางสาวธนภร ศรีจันทร์ดี 
 ผู้ดูแลเด็ก  นางสาวเขมจิรา ปานสุวรรณ 
 มีนักเรียน 22 คน 
  ข้อมูลจากกองการศึกษาฯ ณ วันที่  26 ธันวาคม 2564 
  
 4.2 ด้านสาธารณสุข 

 

  - โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล จำนวน 1 แห่ง ตั้งอยู่ในหมู่ที่ 4 ตำบลทับตีเหล็ก  
 ได้แก่ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทับตีเหล็ก 
 นางกิตติวรรณ  หอมระรื่น ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทับตีเหล็ก 
  
 4.3 ด้านอาชญากรรม 
  เดือนธันวาคม พ.ศ. 256๔ ไม่มีปัญหาอาชญากรรม 
 
 4.4 ด้านยาเสพติด 
  มีผู้เสพยาเสพติดภายในตำบล คือ กลุ่มวัยแรงงาน 
 

 4.5 การสังคมสงเคราะห์ 
 องค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็ก ได้ส่งเสริมกิจกรรมสงเคราะห์กับประชาชนในกลุ่มต่างๆ ตาม
นโยบายของรัฐบาล ดังนี้  
 

การสังคมสงเคราะห์ พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 พ.ศ. 2564 
ผู้มีสิทธิ์รับเบี้ยผู้สูงอายุ (ราย) 599 587 598 639 672 
ผู้มีสิทธิ์รับเบี้ยผู้พิการ (ราย) 80 80 83 92 99 
ผู้มีสิทธิ์รับเบี้ยผู้ป่วยเอดส์ (ราย) 4 5 5 5 5 

 

ข้อมูลจากงานพัฒนาชุมชน อบต.ทับตีเหล็ก ณ เดือนธันวาคม 2564 
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5. ระบบบริการพื้นฐาน 

  

 5.1 การคมนาคม 
  - องค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็กมีเส้นทางคมนาคมสายหลัก  โดยมีทางหลวงแผ่นดิน
หมายเลข 3318 (สุพรรณ-ดอนแจง)  ผ่านหมู่ที่ 1,2,3  
                   -  เส้นทางคมนาคมถนนลาดยาง หมายเลข 3593 (ท่าดินเหนียว-เสาธง)  ผ่านหมู่ที่ 3 และ หมู่ที่ 4 
  -  องค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็ก  มีถนนลาดยาง  จำนวน  3  เส้น 
  -  องค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็ก  มีถนน คสล.  จำนวน  54  เส้น 
  โดยการติดต่อระหว่างหมู่บ้ านในตำบลใช้ถนนลาดยาง   ถนนคอนกรีตเสริม เหล็ก                  
และถนนหินคลุกเป็นหลัก 
 

   5.2 การไฟฟ้า 
      เขตองค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็ก มีไฟฟ้าเข้าถึงทุกหมู่บ้าน  
 

 5.3 การประปา 
                 ประปาหมู่บ้าน  ในเขตพ้ืนที่ตำบลทับตีเหล็ก  มีจำนวน 5  แห่ง   
 1. ประปาบริเวณวัดแก้ว ประชาชนที่ใช้น้ำ หมู่ที่ 1 และหมู่ท่ี 2 
 2. ประปาบริเวณข้างวัดราษฎร์สามัคคี  และบริเวณข้างองค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็ก   ประชาชน
     ที่ใช้น้ำ หมู่ที่ 3 
 3. ประปาบริเวณบ้านโพธิ์เขียว ประชาชนที่ใช้น้ำ หมู่ที่ 4 
 4. ประปาบริเวณอาคารเอนกประสงค์  หมู่ที่ 5  ประชาชนที่ใช้น้ำ หมู่ที่ 5 , หมู่ที่ 3 
 
 5.4 โทรศัพท์ 
 องค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็ก โทร. 035 – 969929 
 

     5.5 ไปรษณีย์/การสื่อการ/การขนส่งวัสดุ ครุภัณฑ์ 
  - 
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6. ระบบเศรษฐกิจ 
 
 6.1 การเกษตร 
   

 (1) พื้นที่ปลูกข้าว 

  ตำบลทับตีเหล็กมีพื้นท่ีปลูกข้าวจำนวน 3,๙๒๙ ไร่ โดยปลูกมากท่ีสุดคือ หมู่ 4 จำนวน 2,200 
ไร่ รองลงมาคือหมู่ 3 จำนวน 770 ไร่ และหมู่ 1 จำนวน 460 ไร่ ตามลำดับ   

    ปริมาณการผลิต   

                   ตำบลทับตีเหล็ก อำเภอเมืองสุพรรณบุรี มีพ้ืนที่การปลูกข้าว จำนวน ๓,๙๒๙ ไร่ ๒๒๔ 
ครัวเรือน โดยมีพ้ืนที่ปลูกมากที่หมู่ ๔ จำนวน ๒,๒๐๐ ไร่ จำนวน ๑๐๕ ครัวเรือน รองลงมาคือหมู่ ๓ จำนวน 
๘๑๒ ไร่ ๔๖ ครัวเรือน และหมู่ ๑ จำนวน ๔๙๕ ไร่ ๓๒ ครวัเรือน ตามลำดับ 

ตารางแสดงปริมาณการปลูกข้าว ตำบลทับตีเหล็ก อำเภอเมอืงสุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี 

 

 

ที่มา : สำนักงานเกษตรอำเภอเมืองสุพรรณบุรี, พ.ศ. ๒๕๖๕ 

  

 

 

 

หมู่
ที ่

ครัวเรือน
เกษตรกร 

พื้นที่ปลูก 
(ไร่) 

พื้นที่เก็บเกี่ยว 
(ไร่) 

ผลผลิต 
(ตัน) 

ผลผลิต
ต่อไร่ 
(ตัน) 

1 32 495 495 420.75 0.85 

2 19 292 292 248.20 0.85 

3 46 812 812 690.20 0.85 

4 105 2,๒00 2,๒00 1,๘๗๐.00 0.85 

5 22 130 130 110.50 0.85 

รวม 224 3,๙29 3,๙29 3,๓๓๙.65 0.85 
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 (2) พื้นที่ปลูกไม้ผล 

ตำบลทับตีเหล็ก มีพ้ืนที่ปลูกไม้ผล จำนวน ๒๕๘.๕ ไร่ โดยมีพ้ืนที่ปลูกมากท่ีสุดคือ หมู่ 3 จำนวน 
๑๖๐ ไร่ รองลงมาคือหมู่ ๔ จำนวน 2๘.๗๕ ไร่ และหมู่ ๑ จำนวน 2๗.๗๕ ไร่ ตามลำดับ 

แสดงพื้นท่ีปลูกไม้ผล ตำบลทับตีเหล็ก อำเภอเมืองสุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี 

ตำบล หมู่
ที ่

พื้นที่ปลูกไม้ผล (ไร่) 

กล้วย
น้ำว้า 

มะม่วง ฝรั่ง ลำไย มะนาว มะพร้าว รวม 

ทับตีเหล็ก 1 ๒ ๑๖ ๐ ๐ ๑ ๘.๗๕ ๒๗.๗๕ 

 2 ๑ ๑๘ ๓ ๐ ๐ ๐ ๒๒ 

 3 ๐ ๑๖๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๑๖๐ 

 4 ๐ ๒๓ ๐ ๑ ๐ ๔.๗๕ ๒๘.๗๕ 

 5 ๐ ๒๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๒๐ 

 รวม ๓ ๒๓๗ ๓ ๑ ๑ ๑๓.๕๐ ๒๕๘.๕ 

       ที่มา: ระบบทะเบียนเกษตรกร (ทบก.) พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 6.2 การประมง 

 - เลี้ยงปลา   
  
 6.3 การปศุสัตว์ 

  - ไม่มี – 

 6.4 การบริการ 

  - ไม่มี – 

 6.5 การท่องเที่ยว 

  - ไม่มี – 

 6.6 อุตสาหกรรม 

  - โรงงานทำไอศกรีม  ตั้งอยู่ หมู่ที่ 2  ตำบลทับตีเหล็ก  อำเภอเมืองสุพรรณบุรี  จังหวัดสุพรรณบุรี 
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 6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
 

ลักษณะการประกอบอาชีพ 

ตำบลทับตีเหล็กมีเกษตรกรที่ประกอบอาชีพหลักส่วนใหญ่เป็นการประกอบอาชีพเกษตรกรรม 
เป็นหลัก จำนวน ๑๙๗ ครัวเรอืน คิดเป็นร้อยละ ๘๗.๘๙ และประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็นรอง จำนวน ๒๗ 
ครัวเรือน คิดเป็นร้อยละ ๑๒.๑๑ 

ตารางแสดงลักษณะการประกอบอาชีพเกษตรกร ตำบลทับตีเหล็ก อำเภอเมืองสุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี 

ลักษณะการประกอบ
อาชีพ 

จำนวนครัวเรือน 
รวม ร้อยละ 

หมู่ ๑ หมู่ 2 หมู่ 3 หมู่ 4 หมู่ 5 

ประกอบอาชีพ
เกษตรกรรมเป็นหลัก 

28 17 40 92 19 19๖ 87.๕ 

ประกอบอาชีพ
เกษตรกรรมเป็นรอง 

4 2 6 13 3 2๘ 12.๕ 

รวม 32 19 46 105 22 224 100 

       ที่มา : กรมส่งเสริมการเกษตร, พ.ศ. ๒๕๖๕   

   

 - ตู้หยอดน้ำมัน  จำนวน  2  แห่ง   ตั้งอยู่  หมู่ที่ 1 และหมู่ท่ี 4  ตำบลทับตีเหล็ก 
 - อู่ซ่อมรถจักรยานยนต์  จำนวน  2  แห่ง   ตั้งอยู่  หมู่ที่ 1 และหมู่ท่ี 3  ตำบลทับตีเหล็ก   
 - หอพัก   จำนวน  7  แห่ง   ตั้งอยู่  หมูท่ี่ 4  ตำบลทับตีเหล็ก  
         - ร้านเสริมสวย   จำนวน    4   แห่ง   ตั้งอยู่  หมู่ที่ 3 หมู่ที่ 4 และหมูท่ี่ 5  ตำบลทับตีเหล็ก 
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7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
     
 7.1 การนับถือศาสนา 
 - ผู้นับถือศาสนาพุทธ  ร้อยละ 100  ของจำนวนประชากรทั้งหมดในเขต อบต.ทับตีเหล็ก 
  - วัด จำนวน  5 แห่ง 
 1. วัดแก้ว    ตั้งอยู่ในหมู่ที่ 2 ตำบลทับตีเหล็ก 
 2. วัดประสพสุข   ตั้งอยู่ในหมู่ที่ 2 ตำบลทับตีเหล็ก 
 3. วัดราษฎร์สามัคคี   ตั้งอยู่ในหมู่ที่ 3 ตำบลทับตีเหล็ก 
 4. วัดบำรุงราษฎร์(หัวไผ่)  ตั้งอยู่ในหมู่ที่ 4 ตำบลทับตีเหล็ก 
  5. วัดมะนาว   ตั้งอยู่ในหมู่ที่ 1 ตำบลทับตีเหล็ก 

 7.2 ประเพณีและงานประจำ 
1.  งานประเพณี 

-  ประเพณีวันขึ้นปีใหม่   ประมาณเดือน มกราคม 

-  ประเพณีวันสงกรานต์    ประมาณเดือน เมษายน 

-  ประเพณีลอยกระทง   ขึ้น 15 ค่ำ เดือน 12 

-  ประเพณีวันเข้าพรรษา ออกพรรษา ประมาณเดือน กรกฎาคม ตุลาคม 
พฤศจิกายน 

-  ประเพณีข้ึนศาลบรรพบุรุษ  ขึ้น 6 ค่ำ เดือน 4 และ เดือน 6 

  2.  งานประจำปี 

   -   ทำบุญตักบาตรในวันขึ้นปีใหม่  เวียนเทียน  ในวันสำคัญทางศาสนา  ทำขนมข้าว
เหนียวแก้ว ข้าวเหนียวแดง  กาละแมในวันตรุษไทย  แห่เทียนจำนำพรรษาในวันเข้าพรรษา  วันสารทไทย  
กวนกระยาสารทแจกจ่ายกันในหมู่บ้าน  และทำบุญบังสุกุลให้แก่ญาติผู้ล่วงลับไปแล้ว   การตักบาตรเทโว
ในวันออกพรรษา 

   -    งานไหว้พระประจำปี   วัดมะนาว 

  

 7.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 

  - ไม่มี – 
 7.4 สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
  - ไม่มี – 
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8. ทรัพยากรธรรมชาติ 

            

 8.1 แหล่งน้ำ 
  องค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็กมีคลองทั้งหมดภายในตำบลทับตีเหล็ก รายละเอียดดังนี้ 

 -   มีแม่น้ำ  1  สาย  คือ  แม่น้ำท่าจีน  มีคลองชลประทาน  1  แห่ง  จากโพธิ์เขียวถึงประตูน้ำ 

  แหล่งน้ำธรรมชาติ 

 -   ลำน้ำ , ลำห้วย    จำนวน  2 สาย 

 -   แม่น้ำ     จำนวน  1 สาย 

 -   คลอง     จำนวน  2 สาย 

 -   คลองชลประทาน    จำนวน  1 สาย 

  แหล่งน้ำที่สร้างข้ึน 

 -  ประปาหมู่บ้าน ในเขตพ้ืนที่ตำบลทับตีเหล็ก มีจำนวน 5 แห่ง 

 -  ประปาบริเวณวัดแก้ว ประชาชนที่ใช้น้ำ หมู่ที่ 1 และหมู่ที่ 2 

 -  ประปาบริเวณข้างวัดราษฎร์สามัคคีและบริเวณข้างองค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็ก        
 ประชาชนที่ใช้น้ำ หมู่ที่ 3 

 -  ประปาบริเวณบ้านโพธิ์เขียว ประชาชนที่ใช้น้ำ หมู่ที่ 4 

 -  ประปาบริเวณอาคารอเนกประสงค์ หมู่ที่ 5 ประชาชนที่ใช้น้ำ หมู่ที่ 5  

 8.2 ป่าไม้ 
 - ไม่มี – 

 8.3 ภูเขา 
  - ไม่มี – 

8.4 ทรัพยากรธรรมชาติที่สำคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   - แม่น้ำท่าจีน 
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9. อ่ืนๆ 
โครงสร้าง 

การบริหารงานองค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็ก 
 

 
   ฝ่ายบริหาร                  ฝ่ายนิติบัญญัติ 

 

  

 

  

 

   

 

  

 
 
 

 

นายก อบต. 

 รองนายก ฯ รองนายกฯ 

เลขานุการ ฯ 

ประธานสภาฯ 

 รองประธานสภาฯ  เลขานุการสภา ฯ 

สมาชิกสภา อบต. 
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แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตรากำลัง  ๓  ปี (พ.ศ. ๒๕๖4-๒๕๖6) 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

    

 

สำนักปลัด 

องค์การบริหารส่วนตำบล  

หัวหน้าสำนักปลดั 

องค์การบริหารส่วนตำบล 

(นักบริหารงานทั่วไป  

ระดับต้น) (1) 

- งานการเจ้าหน้าที่ 

- งานยุทธศาสตร์และ      

  งบประมาณ 

- งานอำนวยการ 

- งานปกครอง 

- งานส่งเสริมการท่องเท่ียว 

- งานป้องกันและบรรเทา 

  สาธารณภัย 

- งานรักษาความสงบ 

- งานนิติการ 

กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ผู้อำนวยการกองการศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม 

(นักบริหารงานการศึกษา  

ระดับต้น) (1) 

- งานแผนงานและโครงการ 

- งานบริหารการศึกษา 

- งานวิชาการ 

- งานส่งเสริมการศึกษา  

  ศาสนาและวัฒนธรรม 

- งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน 

- งานส่งเสริมกีฬาและ  

  นันทนาการ 

- งานส่งเสริมคุณภาพ 

  การศึกษา   

กองสาธารณสขุและสิ่งแวดล้อม 

ผู้อำนวยการกองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

(นักบริหารงาน 

สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
ระดับต้น)(1) 

 - งานบริหารงาน   

   สาธารณสุข 

 - งานส่งเสริมสาธารณสุข 

 - งานส่งเสริมสุขภาพ 

 - งานปอ้งกันและควบคุมโรค 

 - งานส่งเสริมสิ่งแวดล้อม 

 - งานบริการสิ่งแวดล้อม 

 - งานควบคุมและจัดการ 

   คุณภาพสิ่งแวดล้อม 

 - งานรักษาความสะอาด 

 - งานสนับสนุนทางการแพทย์ 

กองช่าง 

ผู้อำนวยการกองช่าง  

(นักบริหารงานช่าง 
ระดับต้น) (1) 

 - งานแบบแผนและก่อสร้าง 

 - งานควบคุมอาคาร 

 - งานผังเมือง 

 - งานการโยธา 

 - งานวิศวกรรมโยธา 

 - งานสถาปัตยกรรม 

 - งานสาธารณูปโภค 

 - งานเครื่องจักรกล 

 - งานสำรวจและออกแบบ 

กองคลัง 

ผู้อำนวยการกองคลัง   

(นักบริหารงานการคลัง  

ระดับต้น) (1) 

- งานบริหารงานคลัง 

- งานพัฒนารายได้ 

- งานแผนที่ภาษีและ  

  ทะเบียนทรพัย์สิน 

- งานการเงินและบัญชี 

- งานระเบียบการคลัง 

- งานพัสดุและทรัพย์สิน 

- งานสถิติการคลัง 

- งานผลประโยชน์และ  

  กิจการพาณิชย์ 

- งานจัดหาพัสดุ 

- งานทะเบียนทรัพย์สิน  

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) (1) 

กองสวัสดิการสังคม 

ผู้อำนวยการกองสวัสดิการ
สังคม  

(นักบริหารงานสวัสดิการ
สังคม ระดบัต้น) (1) 

- งานสังคมสงเคราะห์ 

- งานพัฒนาชุมชน 

- งานส่งเสริมสวัสดิการสังคม 

- งาน ส วั ส ดิ ภ าพ เด็ ก แ ล ะ  
เยาวชน 

- งานกิจการสตรีและคนชรา 

- งานส่งเสริมพัฒนาชุมชน 

- งาน ส่ ง เส ริ ม แ ละพั ฒ น า  
อาชีพ  

- งานสถานสงเคราะห์  งาน
บริหารงาน 

  ศูนย์บริการผู้ด้อยโอกาส 

- งานบริหารงานท่ัวไป 
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การกำหนดโครงสร้างขององค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็ก  

 

โครงสร้างตามแผนอัตรากำลังปัจจุบนั โครงสร้างตามแผนอัตรากำลังใหม่ 

๑. สำนักปลัด 

        -งานบริหารทั่วไป 

        -งานกิจการสภา อบต. 

        -งานนโยบายและแผน  

        -งานกฎหมายและคดี                 

       -งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  

       -งานบุคลากร 

 

 

 

 

 

 

 

 

๒. กองคลัง 

       -งานการเงิน   

        -งานการบัญชี   

        -งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้  

        -งานทะเบียน ทรัพย์สินและพัสดุ  

 

๑. สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

   - งานการเจ้าหน้าท่ี 

   - งานยุทธศาสตร์และงบประมาณ 

   - งานอำนวยการ 

   - งานปกครอง 

   - งานส่งเสริมการท่องเที่ยว 

   - งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

   - งานรักษาความสงบ 

   - งานนิติการ 

   - งานกิจการพาณิชย์ 

   - งานส่งเสริมการเกษตร 

   - งานประสานงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

   - งานบริหารงานท่ัวไป               

๒. กองคลัง  

   - งานบริหารงานคลัง 

   - งานพัฒนารายได้ 

   - งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 

   - งานการเงินและบัญชี 

   - งานระเบียบการคลัง 

   - งานพัสดุและทรัพย์สิน 

   - งานสถิติการคลัง 
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๓ .กองช่าง 

        -งานก่อสร้าง   

        -งานออกแบบและควบคุมอาคาร   

        -งานประสานสาธารณูปโภค 

        -งานรักษาความสะอาด 

 

   - งานผลประโยชน์และกิจการพาณิชย์ 

   - งานจัดหาพัสดุ 

   - งานทะเบียนทรัพย์สิน  

   - งานเร่งรัดและจัดเก็บรายได้ 

   - งานบำเหน็จบำนาญ 

   - งานบริหารสัญญา 

   - งานบริหารทั่วไป 

๓. กองช่าง 

   - งานแบบแผนและก่อสร้าง 

   - งานควบคุมอาคาร 

   - งานผังเมือง  
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โครงสร้างตามแผนอัตรากำลังปัจจุบนั โครงสร้างตามแผนอัตรากำลังใหม่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

        -งานอนามัยและสิ่งแวดล้อม   

        -งานส่งเสริมสุขภาพและสาธารณสุข    

 

 

 

 

 

 

    - งานการโยธา 

    - งานวิศวกรรมโยธา 

    - งานสถาปัตยกรรม 

    - งานสาธารณูปโภค 

    - งานเครื่องจักรกล 

    - งานสำรวจและออกแบบ 

    - งานก่อสร้างและซ่อมบำรุง 

    - งานควบคุมการก่อสร้าง 

    - งานระบบการจราจร  

    - งานจัดการสภาพแวดล้อมด้านวัสดุใช้แล้ว 

    - งานจัดการคุณภาพน้ำ 

    - งานจัดการมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

    - งานบริหารงานท่ัวไป 

4. กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอ้ม 

     - งานบริหารงานสาธารณสุข 

     - งานบริการสาธารณสุข 

     - งานส่งเสริมสาธารณสุข 

 - งานส่งเสริมสุขภาพ 

 - งานป้องกันและควบคุมโรค 

     - งานส่งเสริมสิ่งแวดล้อม 

     - งานบริการสิ่งแวดล้อม 

     - งานควบคุมและจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

     - งานรักษาความสะอาด 

     - งานสนับสนุนบริการทางการแพทย์ 
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5.กองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 

       -งานบริหารการศึกษา   

       -งานส่งเสริมการศึกษาศาสนาและ 

        วัฒนธรรม 

       -งานกิจการโรงเรียน 

       -งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

      -งานส่งเสริมการท่องเท่ียว 

 

     - งานบริหารทั่วไป 

5. กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

     - งานแผนงานและโครงการ 

    - งานบริหารการศึกษา 

    - งานวิชาการ 

    - งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

    - งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน 

    - งานส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 

    - งานส่งเสริมการศึกษา  

    - งานบริหารงานท่ัวไป   
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โครงสร้างตามแผนอัตรากำลังปัจจุบนั โครงสร้างตามแผนอัตรากำลังใหม่ 

6.กองสวัสดิการสังคม 

        -งานสวัสดิการสังคมและพัฒนาชุมชน 

        -งานสังคมสงเคราะห์ 

        -งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี 

 

6. กองสวัสดิการสังคม 

     - งานสังคมสงเคราะห์ 

    - งานพัฒนาชุมชน 

    - งานส่งเสริมสวัสดิการสังคม 

    - งานสวัสดิภาพเด็กและเยาวชน 

    - งานกิจการสตรีและคนชรา 

    - งานส่งเสริมพัฒนาชุมชน 

    - งานส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ  

    - งานสถานสงเคราะห์ 

    - งานบริหารงานศูนย์บริการผู้ด้อยโอกาส 

    - งานบริหารงานท่ัวไป 

7.  หน่วยงานตรวจสอบภายใน 

     - งานตรวจสอบภายใน  
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ส่วนที่ ๒ 
 
 
 

 
 
 ๑.๑  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐)   
  โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา ๖๕ กำหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติเป็น
เป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนต่างๆ          
ให้สอดคล้องและบูรณาการกันเพ่ือให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว โดยให้เป็นไปตามที่
กำหนดในกฎหมายว่าด้วยการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ และต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดทำ
ยุทธศาสตร์ชาติ พ .ศ . ๒๕๖๐ มีผลบังคับใช้เมื่อวันที่  ๑ สิงหาคม ๒๕๖๐ โดยกำหนดให้มีการแต่งตั้ง
คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือรับผิดชอบในการจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติ กำหนดวิธีการการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติ ในการติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินผล รวมทั้ง
กำหนดมาตรการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนทุกภาคส่วน  ดำเนินการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 
เพ่ือให้ เป็นไปตามที่กำหนดในพระราชบัญญัติการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ พ .ศ. ๒๕๖๐ คณะกรรมการ
ยุทธศาสตร์ชาติได้แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติด้านต่างๆ รวม ๖ คณะอันประกอบด้วย 
คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และ
คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือ
รับผิดชอบในการดำเนินการจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่กำหนด 
ตลอดจนได้จัดให้มีการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนและหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องอย่างกว้ างขวางเพ่ือ
ประกอบการพิจารณาจัดทำร่างยุทธศาสตร์ชาติตามท่ีกฎหมายกำหนดแล้ว 

ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทยตาม
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะต้องนำไปสู่การปฏิบัติเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์“ประเทศไทย
มีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
ภายในช่วงเวลาดังกล่าว เพื่อความสุขของคนไทยทุกคน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

๑.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
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สถานการณ์ แนวโน้ม วิสัยทัศน์ และเป้าหมายในการพัฒนาประเทศ 

๑. บทนำ 
การพัฒนาประเทศไทยนับตั้งแต่แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ เป็นต้นมาได้ส่ งผล

ให้ประเทศมีการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งในด้านเศรษฐกิจที่ประเทศไทยได้รับการยกระดับเป็นประเทศในกลุ่มบน
ของกลุ่มประเทศระดับรายได้ปานกลาง ในด้านสังคมที่มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนส่งผลให้ประเทศ
ไทยหลุดพ้นจากการเป็นประเทศยากจนและในด้านสิ่งแวดล้อมที่ประเทศไทยมีข้อได้เปรียบในความหลากหลาย
เชิงนิเวศ อย่างไรก็ตาม ประเทศไทยยังมีความท้าทายต่อการพัฒนาที่สำคัญ อาทิ อัตราการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจในปี ๒๕๖๐ ที่ร้อยละ ๓ .๙ ถือว่าอยู่ในระดับต่ำกว่าศักยภาพ เมื่อเทียบกับร้อยละ ๖ .๐ ต่อปีใน
ช่วงเวลาเกือบ ๖ ทศวรรษที่ผ่านมา โดยมีสาเหตุหลักจากการชะลอตัวของการลงทุนภายในประ เทศและ
สถานการณ์เศรษฐกิจโลกที่ยังไม่ฟ้ืนตัวได้เต็มที่โครงสร้างเศรษฐกิจไทยที่ยังไม่สามารถขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม
ได้อย่างเต็มประสิทธิภาพภาคบริการและภาคเกษตรมีผลิตภาพการผลิตในระดับต่ำ ขาดการนำเทคโนโลยี     
เข้ามาเพ่ิมประสิทธิภาพในการผลิต ประกอบกับแรงงานไทยยังมีปัญหาเรื่องคุณภาพและสมรรถนะที่ไม่
สอดคล้องกับความต้องการในการขับเคลื่อนการพัฒนาของประเทศ 

นอกจากนั้น ศักยภาพและคุณภาพของประชากรไทยทุกช่วงวัยยังคงเป็นปัจจัยท้าทายสำคัญต่อการ
พัฒนาประเทศ แม้ว่าการเข้าถึงระบบบริการสาธารณะ การศึกษา บริการสาธารณสุข โครงสร้างพ้ืนฐานต่างๆ 
และการคุ้มครองทางสังคมอ่ืน ๆ ของคนไทยมีความครอบคลุมเพ่ิมมากขึ้น แต่ยังคงมีปัญหาเรื่องคุณภาพการ
ให้บริการที่มีมาตรฐานแตกต่างกันระหว่างพ้ืนที่ ซึ่งเป็นหนึ่งในสาเหตุหลักที่ทำให้ประเทศไทยยังคงมีปัญหา
ความเหลื่อมล้ำในหลายมิติ ขณะที่ปัญหาด้านความยากจนยังคงเป็นประเด็นท้าทายในการยกระดับการพัฒนา
ประเทศให้ประชาชนมีรายได้สูงขึ้นและแก้ปัญหาความเหลื่อมล้ำอย่างยั่ งยืน ขณะเดียวกันการวางกลยุทธ์  
ระยะยาวในการฟ้ืนฟู การใช้ และการรักษาทรัพยากรอย่างบูรณาการเพ่ือการพัฒนาประเทศที่ผ่านมายังขาด
ความชัดเจน ส่งผลให้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศยังมีปัญหาการใช้อย่างสิ้นเปลืองและ
เสื่อมโทรมลงอย่างรวดเร็ว 

ทั้งนี้ ปัญหาดังกล่าวข้างต้นมีสาเหตุส่วนหนึ่งมาจากประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ การพัฒนา
ประเทศขาดความต่อเนื่องและความยืดหยุ่นในการตอบสนองต่อความต้องการและปัญหาของประชาชน 
ขณะที่ความมั่นคงภายในประเทศยังมีหลายประเด็นที่ต้องเสริมสร้างให้เกิดความเข้มแข็ง ลดความขัดแย้ งทาง
ความคิดและอุดมการณ์ที่มีรากฐานมาจากความเหลื่อมล้ำ  ความไม่เสมอภาค การขาดความเชื่อมั่นใน
กระบวนการยุติธรรม และปัญหาการขาดเสถียรภาพทางการเมืองตลอดจนส่งเสริมคนในชาติให้ยึดมั่น     
สถาบันหลักเป็นศูนย์รวมจิตใจให้เกิดความรักและความสามัคคี 

ในขณะเดียวกัน การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรที่มีสัดส่วนประชากรวัยแรงงานและวัยเด็ก      
ที่ลดลงและประชากรสูงอายุที่เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง จะเป็นปัจจัยเสี่ยงสำคัญท่ีจะทำให้การพัฒนาประเทศในมิติ
ต่าง ๆ มีความท้าทายมากขึ้น ทั้งในส่วนของเสถียรภาพทางการเงินการคลังของประเทศในการจัดสวัสดิการเพ่ือ
ดูแลผู้สูงอายุที่เพ่ิมสูงขึ้น การลงทุนและการออม การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ ความมั่นคงทาง
สังคม การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืนซึ่งจะเป็นประเด็นท้าทายต่อการขับเคลื่อนประเทศไปสู่
การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว 
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๒. ปัจจัยและแนวโน้มที่คาดว่าจะส่งผลต่อการพัฒนาประเทศ 

แม้ว่าประเทศไทยจะมีตำแหน่งที่ตั้งที่สามารถเป็นศูนย์กลางในการเชื่อมโยงในภูมิภาคและเป็นประตู    
สู่เอเชีย แต่การที่มีอาณาเขตติดกับประเทศเพ่ือนบ้านหลายประเทศ ทำให้ปัญหาด้านเขตแดนกับประเทศเพ่ือน
บ้านยังคงเป็นความท้าทายด้านความมั่นคงในอนาคต นอกจากนี้ ประเทศไทยยังคงต้องให้ความสำคัญกับ
ปัญหาด้านความมั่นคงอ่ืน ๆ ที่มีความซับซ้อน ละเอียดอ่อน และมีความเชื่อมโยงกันหลายมิติ ที่อาจเป็น
ประเด็นท้าทายต่อการสร้างบรรยากาศความไว้วางใจระหว่างรัฐกับประชาชนและระหว่างประชาชนกับ
ประชาชน ซึ่งรวมถึงการสร้างความสามัคคีของคนในชาติที่จะนำไปสู่การแก้ปัญหาความขัดแย้งระหว่างกลุ่ม
ประชากรไทยที่มีแนวคิดและความเชื่อที่แตกต่างกันอย่างยั่งยืนนอกจากนี้ การขยายอิทธิพลและการเพ่ิม
บทบาทของประเทศมหาอำนาจ ที่อาจก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงไปสู่ระบบหลายขั้วอำนาจ หรือเกิดการย้าย
ขั้วอำนาจทางเศรษฐกิจ  ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อเสถียรภาพทางเศรษฐกิจของประเทศในอนาคต  ขณะที่องค์กรที ่
ไม่ใช่รัฐ อาทิ องค์การระหว่างประเทศ และบรรษัทข้ามชาติ จะมีบทบาทมากขึ้นในการกำหนดกฎ ระเบียบ 
ทิศทางความสัมพันธ์และมาตรฐานสากลต่างๆ ทั้งในด้านความมั่นคง และเศรษฐกิจ รวมทั้งการรวมกลุ่ม
เศรษฐกิจและการเปิดเสรีในภูมิภาคที่นำไปสู่ความเชื่อมโยงในทุกระบบ อาจก่อให้เกิดความเสี่ยงด้าน
อาชญากรรมข้ามชาติและเศรษฐกิจนอกระบบ รวมทั้งปัญหายาเสพติด การค้ามนุษย์ และการลักลอบเข้าเมือง 
ในทางกลับกัน ความเปลี่ยนแปลงจากโลกาภิวัตน์และความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่ได้รับการ
พัฒนาอย่างก้าวกระโดดจะก่อให้เกิดนวัตกรรมอย่างพลิกผัน อาทิ เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ อินเทอร์เน็ตใน
ทุกสิ่ง การวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ หุ่นยนต์และโดรน เทคโนโลยีพันธุกรรมสมัยใหม่ และเทคโนโลยีทางการ
เงิน ซึ่งตัวอย่างแนวโน้มการพัฒนาเทคโนโลยีอย่างก้าวกระโดดเหล่านี้ คาดว่าจะเป็นปัจจัยสนับสนุนหลักที่ช่วย
ทำให้เศรษฐกิจโลกและเศรษฐกิจไทยมีแนวโน้มที่จะกลับมาขยายตัวได้เข้มแข็งขึ้น แนวโน้มสำคัญที่จำเป็นต้อง
มีการติดตามอย่างใกล้ชิด อาทิ การรวมกลุ่มทางการค้าและการลงทุนที่จะมีความหลากหลายเพ่ิมมากขึ้น     
การแข่งขันที่คาดว่าจะรุนแรงขึ้นในการเพ่ิมผลิตภาพและสร้างความหลากหลายของสินค้าและบริการที่ตอบ
โจทย์รูปแบบชีวิตใหม่ๆ 

นอกจากนั้น ประเทศไทยคาดว่าจะเข้าสู่การเป็นสังคมสูงวัยระดับสุดยอดในปี ๒๕๗๔จะก่อให้เกิด
โอกาสใหม่ๆ ในการตอบสนองความต้องการของกลุ่มผู้บริโภคสูงอายุที่จะมีสัดส่วนเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง รวมทั้ง
การคาดการณ์ว่าครอบครัวไทยจะมีขนาดเล็กลงและมีรูปแบบที่หลากหลายมากข้ึนประชากรในประเทศไทยจะ
มีช่วงอายุที่แตกต่างกันและจะมีกลุ่มคนช่วงอายุใหม่ๆ เพ่ิมขึ้น ซึ่งจะส่งผลต่อทัศนคติและพฤติกรรมที่แตกต่าง
กัน ดังนั้น การเตรียมความพร้อมของประชากรให้มีคุณภาพและการนำเทคโนโลยีที่เหมาะสมมาใช้ในการผลิต
และการบริการของประเทศจะเป็นความท้าทายสำคัญในระยะต่อไป 
  ในขณะเดียวกัน โครงสร้างประชากรที่เข้าสู่สังคมสูงวัย อาจทำให้เกิดความต้องการแรงงานต่างชาติ
เพ่ิมมากขึ้นเพ่ือทดแทนจำนวนแรงงานไทยที่ลดลง ซึ่งปัจจัยด้านการเปิดเสรีในภูมิภาคและความก้าวหน้าของ
การพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งในภูมิภาคจะทำให้การเคลื่อนย้ายแรงงานและการย้ายถิ่นมีความสะดวกมากข้ึน 
และเป็นปัจจัยสำคัญที่จะทำให้เกิดการเคลื่อนย้ายประชากรเข้าออกประเทศเพ่ิมมากขึ้ น โดยเฉพาะในกลุ่ม
ประชากรที่มีศักยภาพซึ่งมีแนวโน้มในการเคลื่อนย้ายไปเรียนหรือทำงานในทั่วทุกมุมโลกสูงขึ้น ทั้งนี้ การย้าย
ถิ่นส่วนใหญ่มีวัตถุประสงค์เพ่ือแสวงหาโอกาสทางเศรษฐกิจที่ดีขึ้น จึงอาจจะเป็นไปได้ที่ประเทศไทยจะยังคง
เป็นประเทศผู้รับของประชากรจากประเทศเพ่ือนบ้านขณะที่ประชากรไทยโดยเฉพาะแรงงานทักษะอาจมี
แรงจูงใจในการย้ายถิ่นไปยังประเทศที่มีระดับการพัฒนาที่ดีกว่า อาจทำให้การแย่งชิงแรงงานมีความรุนแรง
มากขึ้น ซึ่งจะยิ่งทำให้เกิดความเสี่ยงต่อการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและการเปลี่ยนแปลงของบริบทสังคมไทย 
  นอกจากนี้ ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศคาดว่าจะมีความรุนแรงมากขึ้นทั้งในเชิง
ความผันผวน ความถี่ และขอบเขตที่กว้างขวางมากขึ้น ซึ่งจะสร้างความเสียหายต่อชีวิตและทรัพย์สิน ระบบ
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โครงสร้างพ้ืนฐานที่จำเป็น ตลอดจนระบบผลิตทางการเกษตรที่สัมพันธ์ต่อเนื่องกับความมั่นคงด้านอาหาร   
และน้ำ ขณะที่ระบบนิเวศต่างๆ มีแนวโน้มเสื่อมโทรมลง และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างสูงในการสูญเสีย
ความสามารถในการรองรับความต้องการของมนุษย์ได้อย่างมีประสิทธิภาพอย่างไรก็ดี ระดับความรุนแรงของ
ผลกระทบอันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศโลกและความเสื่อมโทรมของระบบนิเวศต่าง ๆ ดังกล่าวที่    
แต่ละประเทศจะต้องเผชิญจะมีความแตกต่างกัน ทำให้การเป็นสังคมสีเขียวการรักษาและบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างบูรณาการจะได้รับความสำคัญและความสนใจจากนานาประเทศ
รวมทั้งประเทศไทยเพ่ิมมากขึ้น พลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือกรวมถึงการสร้างสมดุลความมั่นคงด้าน
พลังงานและอาหารมีแนวโน้มที่จะมีความสำคัญเพ่ิมมากข้ึนกฎระเบียบและข้อตกลงด้านสิ่งแวดล้อมจะมีความ
เข้มข้นและเข้มงวดขึ้น โดยกรอบการพัฒนาตามข้อตกลงระหว่างประเทศต่างๆ ที่สำคัญ เช่น เป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน และบันทึกความตกลงปารีสจะได้รับการนำไปปฏิบัติอย่างจริงจังมากยิ่งขึ้น 
  แนวโน้มเหล่านี้จะก่อให้เกิดความท้าทายต่อการพัฒนาประเทศในหลายมิติ ทั้งในส่วนของการจ้างงาน
และอาชีพ สาขาการผลิตและบริการใหม่ๆ ความมั่นคงของประเทศอันเกิดจากภัยคุกคามและความเสี่ยงด้าน
อ่ืนๆ ที่ซับซ้อนขึ้น อาชญากรรมไซเบอร์ รูปแบบการก่อสงครามที่ใช้เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือ การเคลื่อนย้าย
อย่างเสรีและรวดเร็วของผู้คน เงินทุน ข้อมูลข่าวสาร องค์ความรู้ เทคโนโลยีและสินค้าและบริการ การปรับตัว
ต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศท่ีรวดเร็วและคาดการณ์ได้ยากการเกิดขึ้นของโรคระบาด และโรคอุบัติใหม่
ที่จะส่งผลให้การเฝ้าระวังด้านการสาธารณสุขในประเทศมีความสำคัญมากขึ้น อาจนำไปสู่ปัญหาความเหลื่อม
ล้ำที่ทวีความรุนแรงมากขึ้นได้ หากไม่มีมาตรการที่มีประสิทธิภาพในการป้องกันและรองรับผลกระทบต่างๆ    
ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ซึ่งรวมถึงการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและนวัตกรรม
แบบพลิกผันที่จะเกิดขึ้นอย่างรวดเร็วโดยเฉพาะอย่างยิ่งหากการเข้าถึงเทคโนโลยี โครงสร้างพ้ืนฐาน และองค์
ความรู้สมัยใหม่มีระดับความแตกต่างกันระหว่างกลุ่มประชากรต่างๆ โดยการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดังกล่าวจะส่งผลต่อทั้งการจ้างงานและอาชีพที่จะมีรูปแบบและลักษณะงานที่เปลี่ยนไป มีความ
ต้องการแรงงานที่มีสมรรถนะสูงเพ่ิมมากขึ้น หลายอาชีพอาจหายไปจากตลาดงานในปัจจุบันและบางอาชีพจะ
ถูกทดแทนด้วยระบบอัตโนมัติโดยเฉพาะอาชีพที่ต้องการทักษะระดับต่ำ ก่อให้เกิดความเสี่ยงต่อความมั่นคง
และคุณภาพชีวิตของประชาชนที่ปรับตัวไม่ทันหรือขาดความรู้และทักษะที่ทันกับยุคสมัยที่เปลี่ยนแปลงไป
กระแสโลกาภิวัตน์ที่จะทำให้เกิดการพัฒนาขยายความเป็นเมือง วิถีชีวิตที่ เปลี่ยนไปอย่างรวดเร็ว รวมทั้งการ
เปลี่ยนแปลงทางสภาพภูมิอากาศที่อาจจะมีความแปรปรวนมากยิ่งขึ้น ซึ่งปัจจัยทั้งหมดดังกล่าวจะส่งผลให้
ปัญหาความยากจนและความเหลื่อมล้ำของประเทศมีความซับซ้อนมากยิ่งข้ึน 
  จากปัจจัยและแนวโน้มที่คาดว่าจะส่งผลต่อการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศในมิติต่างๆข้างต้น เห็นได้
ว่าบริบทและสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกประเทศมีแนวโน้มที่จะเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว มีพลวัต
สูง และมีความซับซ้อนหลากหลายมิติ ซึ่งจะส่งผลต่ออนาคตการพัฒนาประเทศอย่างมาก ดังนั้น การพัฒนา
ประเทศจึงจำเป็นต้องมียุทธศาสตร์การพัฒนาที่ครอบคลุมทุกมิติและทุกด้านการพัฒนาที่เกี่ยวข้อง มีความ
ร่วมมือในลักษณะประชารัฐจากภาคส่วนต่างๆ ในรูปแบบของหุ้นส่วนการพัฒนาที่เป็นการดำเนินงานอย่าง
บูรณาการ เนื่องจากทุกมิติการพัฒนามีความเกี่ยวข้องซึ่งกันและกัน โดยประเทศไทยจำเป็นต้องมีทรัพยากร
มนุษย์ที่มีคุณภาพ มีความรู้ สมรรถนะ และทักษะที่สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงต่างๆ สามารถรู้เท่าทันและ
ปรับตัวให้สามารถดำเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข มีอาชีพที่มั่นคง สร้างรายได้ ท่ามกลางความเปลี่ยนแปลง
กฎเกณฑ์และกติกาใหม่ๆ และมาตรฐานที่สูงขึ้น โดยเฉพาะในโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วซึ่ง
จำเป็นต้องมีการพัฒนาระบบและปัจจัยส่งเสริมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องไปพร้อมกัน ทั้งในส่วนของระบบการเรียน
การสอน และการพัฒนาทักษะฝีมือที่สอดคล้องกันกับการพัฒนาของคนในแต่ละช่วงวัย ระบบบริการสาธารณะ 
โครงสร้างพ้ืนฐาน รวมทั้งการให้ความสำคัญกับการส่งเสริมเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือให้ประเทศไทย
สามารถยกระดับเป็นเจ้าของเทคโนโลยีและนวัตกรรมก้าวทันโลก จากการต่อยอดการพัฒนาบนพ้ืนฐาน
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นโยบายไทยแลนด์ ๔.๐ ส่งผลให้เกิดการสร้างห่วงโซ่มูลค่าทางเศรษฐกิจในทั้งภาคอุตสาหกรรม ภาคเกษตร
และภาคบริการ กระจายผลประโยชน์จากการพัฒนา ลดปัญหาความเหลื่อมล้ำ และนำไปสู่การเสริมสร้าง
คุณภาพชีวิตของประชาชนทุกภาคส่วน 
  นอกจากนี้ ประเทศไทยต้องให้ความสำคัญกับการสร้างสมดุลความม่ันคงด้านพลังงานและอาหาร การ
รักษาไว้ซึ่งความหลากหลายเชิงนิเวศ การส่งเสริมการดำเนินชีวิตและธุรกิจ และการพัฒนาและขยายความเป็น
เมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่องที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม พร้อมกับการมีข้อกำหนดของรูปแบบและกฎเกณฑ์         
ที่เกี่ยวเนื่องกับลักษณะการใช้พ้ืนที่ที่ชัดเจน ขณะที่การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ กฎหมาย 
ระบบภาษีต้องมีกลยุทธ์การพัฒนาที่สามารถอำนวยความสะดวกและส่งเสริมให้ประเทศมีศักยภาพการแข่งขัน
ที่สูงขึ้น และสามารถใช้จุดแข็งในเรื่องตำแหน่งที่ตั้งทางภูมิศาสตร์ของประเทศให้เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนา
ประเทศมากขึ้น รวมทั้งให้ความสำคัญของการรวมกลุ่มความร่วมมือกับนานาประเทศในระดับภูมิภาคและ
ระดับโลก เพ่ือกระชับและสร้างสัมพันธไมตรี เสริมสร้างความสัมพันธ์ทางการทูต ซึ่งจะก่อให้เกิดการสร้างพลัง
ทางเศรษฐกิจและรักษาความมั่นคงของประเทศ โดยจำเป็นต้องสร้างความพร้อมในการที่จะยกระดับมาตรฐาน
และมีการปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกติกาสากลในด้านต่างๆ ขณะเดียวกันประเทศไทยจำเป็นต้องเร่งให้มี
การปฏิรูประบบราชการและการเมืองเพ่ือให้เกิดการบริหารราชการที่ดีและมีเสถียรภาพทางการเมือง มีการ
ส่งเสริมคนในชาติให้ยึดมั่นสถาบันหลักเป็นศูนย์รวมจิตใจเพ่ือให้เกิดความรักความสามัคคี และลดความขัดแย้ง
ภายในประเทศ โดยที่นโยบายการพัฒนาต่างๆ จำเป็นต้องคำนึงถึงความสอดคล้องกับโครงสร้างและลักษณะ
พฤติกรรมของประชากรที่อาจจะมีความแตกต่างจากปัจจุบันมากข้ึน 
  ดังนั้น ภายใต้เงื่อนไขโครงสร้างประชากร โครงสร้างเศรษฐกิจ สภาพสังคม สภาพภูมิอากาศ
สิ่งแวดล้อม และปัจจัยการพัฒนาต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ส่งผลให้ประเทศไทยจำเป็นต้องมีการวางแผนการพัฒนาที่
รอบคอบและครอบคลุม อย่างไรก็ตาม หลายประเด็นพัฒนาเป็นเรื่องที่ต้องใช้ระยะเวลาในการดำเนินงาน
เพ่ือให้เกิดการปรับตัวซึ่งจะต้องหยั่งรากลึกลงไปถึงการเปลี่ยนแปลงในเชิงโครงสร้างการขับเคลื่อนการพัฒนา
ให้ประเทศเจริญก้าวหน้าไปในอนาคตจึงจำเป็นต้องกำหนดวิสัยทัศน์ในระยะยาวที่ต้องบรรลุ พร้อมทั้งแนว
ยุทธศาสตร์หลักในด้านต่างๆ เพ่ือเป็นกรอบในการขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างบูรณาการบนพ้ืนฐานประชารัฐ
เพ่ือยกระดับจุดแข็งและจุดเด่นของประเทศ และปรับปรุงแก้ไขจุดอ่อนและจุดด้อยต่าง ๆ อย่างเป็นระบบ โดย
ยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นเป้าหมายใหญ่ในการขับเคลื่อนประเทศ และถ่ายทอดไปสู่แผนในระดับอ่ืน ๆ เพื่อนำไปสู่
การปฏิบัติทั้งในระดับยุทธศาสตร์ ภารกิจและพ้ืนที่ ซึ่งรวมถึงพ้ืนที่พิเศษต่างๆ อาทิ เขตเศรษฐกิจพิเศษ
ชายแดน เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกเพ่ือให้การพัฒนาประเทศสามารถดำเนินการได้อย่างมั่นคง มั่งคั่ง 
และยั่งยนื 
 
๓. วิสัยทัศน์ประเทศไทย 

“ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจำชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือสนองตอบต่อผลประโยชน์
แห่งชาติ อันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย การดำรงอยู่อย่างมั่นคง และยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติและ
ประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่น มีความมั่นคงทางสังคม
ท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ความเจริญเติบโตของชาติ ความเป็นธรรม
และความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความม่ันคงทางพลังงาน
และอาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อม
ระหว่างประเทศ และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกันด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและ
ประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี 
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ความม่ันคง หมายถึง การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศและ
ภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และมีความมั่นคงใน
ทุกมิติ ทั้งมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น ประเทศมีความมั่นคงในเอกราช
และอธิปไตย มีการปกครองระบอบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน มีระบบการเมืองที่มั่นคง
เป็นกลไกที่นำไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล สังคมมีความปรองดองและ
ความสามัคคี สามารถผนึกกำลังเพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชนมีความเข้มแข็ง ครอบครัวมีความอบอุ่น ประชาชนมี
ความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับการดำรงชีวิต มีการออมสำหรับวัยเกษียณ ความมั่นคง
ของอาหาร พลังงาน และน้ำ มีที่อยู่อาศัยและความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 

ความม่ังคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความยั่งยืนจนเข้าสู่
กลุ่มประเทศรายได้สูง ความเหลื่อมล้ำของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับผลประโยชน์จาก
การพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วนมีคุณภาพชีวิตตามมาตรฐานของ
องค์การสหประชาชาติ ไม่มีประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจนเศรษฐกิจในประเทศมีความเข้มแข็ง 
ขณะเดียวกันต้องมีความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่างๆทั้งในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศ
เพ่ือให้สามารถสร้างรายได้ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศตลอดจนมีการสร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่ง
อนาคตเพ่ือให้สอดรับกับบริบทการพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทยมีบทบาทที่สำคัญในเวทีโลก และ
มีความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้าอย่างแน่นแฟ้นกับประเทศในภูมิภาคเอเชีย เป็นจุดสำคัญของการ
เชื่อมโยงในภูมิภาค ทั้งการคมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการทำธุรกิจ เพ่ือให้เป็นพลังในการ
พัฒนา นอกจากนี้ยังมีความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่องไปได้ ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทาง
ปัญญาทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ความยั่งยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิตของประชาชนให้
เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักการใช้ การรักษาและการฟ้ืนฟูฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อมจนเกิน
ความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ
สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์มากขึ้นและสิ่งแวดล้อม       
มีคุณภาพดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม รัฐบาล      
มีนโยบายที่มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืนและให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน และทุกภาค
ส่วนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาอย่างสมดุล มีเสถียรภาพ 
และยั่งยืน โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติม่ันคง ประชาชนมีความสุขเศรษฐกิจพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศใน
หลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอ
ภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชนเพ่ือ
ประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ  ประกอบด้วย 

๑) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
๒) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได้ 
๓) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ 
๔) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
๕) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ 
๖) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 
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๔. ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 
๔.๑ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 

(๑) การรักษาความสงบภายในประเทศ 
(๒) การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
(๓) การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความม่ันคงของชาติ 
(๔) การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองค์กร

ภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ 
(๕) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 

๔.๒ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(๑) การเกษตรสร้างมูลค่า 
(๒) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
(๓) สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว 
(๔) โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก 
(๕) พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ 

๔.๓ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
(๑) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
(๒) การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย 
(๓) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
(๔) การตระหนักถึงพหุปัญญาที่หลากหลาย 
(๕) การเสริมสร้างให้มีสุขภาวะที่ด ี
(๖) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
(๗) การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ 

๔.๔ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
(๑) การลดความเหลื่อมล้ำ สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 
(๒) การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 
(๓) การเสริมสร้างพลังทางสังคม 
(๔) การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการจัดการ

ตนเอง 
๔.๕ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

(๑) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 
(๒) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 
(๓) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมท่ีเป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 
(๔) พัฒนาพ้ืนที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้นความเป็นเมืองที่

เติบโตอย่างต่อเนื่อง  
(๕) พัฒนาความม่ันคงน้ำ พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(๖) ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือกำหนดอนาคตประเทศ 

๔.๖ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
(๑) ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก 

รวดเร็ว โปร่งใส                          
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(๒) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและเชื่อมโยงการ
พัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที่ 

(๓) ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาคส่วนมีส่วน
ร่วมในการพัฒนาประเทศ 

(๔) ภาครัฐมีความทันสมัย 
(๕) บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสำนึก มีความสามารถสูง 

มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ 
(๖) ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(๗) กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าที่จำเป็น 
(๘) กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอภาค 

 
 ๑.๒  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑3 (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
  การดำเนินงานเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศก่อนที่จะมีการประกาศใช้  
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) ได้อาศัยแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติเป็นแผนหลัก
เพ่ือเป็นกรอบในการวางแผนปฏิบัติราชการและแผนในระดับปฏิบัติต่างๆ รวมถึงการจัดทำคำของบประมาณ  
รายจ่ายประจำปีให้มีความสอดคล้องเชื่อมโยงกัน แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติในอดีตที่ผ่านมา จึงมี 
ลักษณะครอบคลุมประเด็นการพัฒนาประเทศในทุกมิติอย่างรอบด้าน (Comprehensive Plan) เพ่ือให้
หน่วยงานภาครัฐทุกระดับสามารถเชื่อมโยงภารกิจและดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการและคำขอ  
งบประมาณให้เชื่อมโยงสนับสนุนเป้าหมายของแผนฯ การพัฒนาประเทศภายใต้กรอบแผนพัฒนาฯ ที่ผ่านมา  
จึงให้ความสำคัญกับมิติการพัฒนาประเทศทุกด้านอย่างเท่าเทียมและสมดุลกัน โดยจุดเน้นของแต่ละ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจะมุ่งเน้นการบรรลุเป้าหมายของมิติการพัฒนาแต่ละด้านเป็นหลัก เพ่ือมุ่งหมายให้การ  
บรรลุผลตามเป้าหมายของแผนพัฒนาแต่ละมิติในท้ายที่สุดจะบูรณาการผลรวมที่เกิดขึ้นและทำให้ประเทศ 
บรรลุเป้าหมายในภาพใหญ่ภายใต้แผนฯ ที่กำหนดขึ้นได้ 
  อย่างไรก็ดี นับตั้งแต่ประเทศไทยได้มีการประกาศใช้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 
เป็นต้นมา รูปแบบการจัดทำแผนเพ่ือวางกรอบทิศทางการพัฒนาประเทศได้มีการปรับเปลี่ยนไปอย่างมี
นัยสำคัญ โดยมาตรา 65 ภายใต้หมวดแนวนโยบายแห่งรัฐ ได้กำหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติเป็น 
เป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนระดับที่ 2 และ 
3 ตลอดจนการจัดทำกรอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีให้สอดคล้องและบูรณาการกันเพ่ือให้เกิดเป็น พลัง
ผลักดันร่วมกันไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาประเทศที่กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติทั้งนี้การถ่ายทอด 
ยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติให้มีความสอดคล้องกันอย่างเป็นระบบนั้น ยุทธศาสตร์ชาติซึ่งเป็นแผนระดับ ที่ 
1 ซึ่งประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนา จะทำหน้าที่เป็นกรอบทิศทางในภาพใหญ่ที่ครอบคลุม ทิศทางการ
พัฒนาประเทศในการที่จะสร้างสมดุลระหว่างการพัฒนาความม่ันคง เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อมด้วยการมี
ส่วนร่วมของทุกภาคส่วน โดยมีแผนระดับที่ 2 เป็นกลไกสำคัญในการถ่ายทอด 3 แนวทางการขับเคลื่อน
ประเทศในมิติต่างๆ ของยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติซึ่งประกอบด้วยแผนแม่บท ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ     
ทำหน้าที่กำหนดประเด็นการพัฒนาที่มีความบูรณาการและเชื่อมโยงระหว่างยุทธศาสตร์ชาติด้านที่เกี่ยวข้อง 
รว่มกับแผนการปฏิรูปประเทศ ซึ่งทำหน้าที่เป็นแผนที่มุ่งเน้นการปรับเปลี่ยน แกไ้ขปัญหา อุปสรรคเร่งด่วนเชิง
โครงสร้าง กลไก หรือกฎระเบียบ เพ่ือให้รากฐานการพัฒนามีความเหมาะสม กับบริบทประเทศ ในขณะที่ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติจะทำหน้าที่เป็นแผนช่วยระบุทิศทางการพัฒนาที่ประเทศควรให้
ความสำคัญและมุ่งดำเนินการในระยะ 5 ปีของแผนยุทธศาสตร์ชาติ โดย คำนึงถึงพลวัตและเงื่อนไขการพัฒนา
ที่ประเทศเผชิญอยู่ เพ่ือเป็นแนวทางให้ภาคส่วนที่เกี่ยวข้องปรับจุด เน้นการดำเนินงานมุ่งสู่การเสริมสร้าง
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ความสามารถของประเทศให้สอดรับ ปรับตัวเข้ากับกับพลวัตและเงื่อนไขที่ เปลี่ยนแปลงไป ซึ่งการระบุทิศ
ทางการพัฒนาที่มีความชัดเจนจะส่งผลให้การพัฒนาประเทศตั้งแต่ระดับทิศทาง โครงสร้าง นโยบาย ตลอดจน
การขับเคลื่อนไปสู่การปฏิบัติมีความเชื่อมโยงกันในทุกระดับและจะเป็นกำลัง ในการขับเคลื่อนประเทศสู่การ
บรรลุเป้าหมายระยะยาว และมีนโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคง แห่งชาติทำหน้าที่เป็นแผนหลัก
ที่เป็นกรอบหรือทิศทางในการดำเนินการป้องกัน แจ้งเตือน แก้ไข หรือ ระงับ ยับยั้งภัยคุกคามทุกรูปแบบเพ่ือ
ธำรงไว้ซึ่งความมั่นคงแห่งชาติที่มีความครอบคลุมมิติและประเด็นการพัฒนา ของประเทศอย่างรอบด้าน โดย
แผนระดับที่ 2 ทั้ง 4 แผนข้างต้นจะเป็นกลไกสำคัญในการถ่ายทอดแนวทางการขับเคลื่อนประเทศในมิติต่างๆ 
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติในแผนระดับที่ 3 ซึ่งเป็นแผนเชิงปฏิบัติที่มีการระบุการดำเนินงาน/
โครงการที่ความชัดเจนตามภารกิจของหน่วยงานของรัฐ ในการที่จะสนับสนุนการดำเนินงานของแผนระดับที่ 2 
และยุทธศาสตร์ชาติให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้และมีความ สอดคล้องเชื่อมโยงกันในทุกระดับของแผน 
  

ดังนั้น เพ่ือให้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) สามารถ
ระบุทิศทางและประเด็นการพัฒนาที่ประเทศควรให้ความสำคัญและมุ่งดำเนินการในระยะ 5 ปีที่สองของ 
ยุทธศาสตร์ชาติ โดยมีการระบุเป้าหมายของประเด็นการพัฒนาที่ต้องดำเนินการอย่างชัดเจน และสอดคล้อง 
กับแนวนโยบายแห่งรัฐ ยุทธศาสตร์ชาติ สภาพการณ์ทางเศรษฐกิจและสังคมทั้งของประเทศและของโลก 
ตลอดจนเชื่อมโยงและส่งเสริมแผนระดับที่ 2 อ่ืน ๆ ในระนาบเดียวกัน ให้สามารถทำหน้าที่เป็นกลไกสำคัญใน 
การถ่ายทอดแนวทางการขับเคลื่อนประเทศในมิติต่างๆ ของยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การดำเนินการในทางปฏิบัติ 
ภายใต้แผนระดับที่ 3 เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ในการสนับสนุนและบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติได้อย่าง
เป็นรูปธรรม จึงจำเป็นต้องอาศัยการปรับกระบวนทัศน์ในการวางกรอบเพ่ือยกร่างแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) ให้เป็นแผนที่มีความชัดเจนในการกำหนดทิศทางและ 
เป้าหมายการพัฒนาประเทศที่ต้องการมุ่งเน้นและบรรลุภายในห้วงเวลาของแผน โดยแผนฯ ต้องสามารถชี้ชัด
ถึงเป้าหมายหลักที่ประเทศไทยต้องดำเนินการให้เกิดผล และเชื่อมโยงไปสู่เป้าหมายย่อยในมิติ ที่เกี่ยวข้องแต่
ละด้านที่ต้องเร่งดำเนินการหรือต้องมีการปรับเปลี่ยนเพ่ือให้เป้าหมายหลักบรรลุผล สามารถที่จะสนับสนุนให้
ประเทศสามารถปรับปรุงจุดอ่อน ลดข้อจำกัดเดิมที่มีและพัฒนาศักยภาพให้สอดรับกับพลวัต และเงื่อนไขใหม่
ของโลก เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถเติบโตต่อไปได้อย่างต่อเนื่องและยั่งยืนท่ามกลางกระแสการเปลี่ยนแปลง 
ความไม่แน่นอน และความซับซ้อนที่มากขึ้นของโลกยุคใหม่ ทั้งนี้ กระบวนการยกร่างแผนฯ ให้มีลักษณะเป็น
แผนฯ ที่มีความชัดเจนในการกำหนดทิศทางและ เป้าหมายการพัฒนาประเทศที่ต้องการมุ่งเน้นดังกล่าว         
มีกระบวนศึกษาเริ่มต้นจากการสังเคราะห์ วิเคราะห์แนวโน้มพร้อมทั้งผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงที่อาจ
เกิดขึ้นทั้งภายในประเทศ ภูมิภาค และระดับโลก เพ่ือนำมาประกอบการประเมินความท้าทายและโอกาสใน
การพัฒนาประเทศภายใต้บริบทเงื่อนไข ข้อจำกัดที่ประเทศไทยต้องเผชิญอันเนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลง
ดังกล่าว โดยพิจารณาองค์ประกอบของการพัฒนาประเทศในมิติด้านต่าง ๆ ที่มีความเชื่อมโยงหรือเป็น
องค์ประกอบของประเด็นยุทธศาสตร์ที่ระบุไว้ในยุทธศาสตร์ชาติอย่างรอบด้าน ก่อนนำไปสู่การกำหนดจุดเน้น
เชิงเป้าหมายที่ประเทศไทยต้องให้ความสำคัญ และมุง่เน้นดำเนินงานให้บรรลุผลในระยะของแผนฯ 13 เพ่ือให้
ประเทศพร้อมเติบโตอย่างยั่งยืนและสามารถ บรรลุเป้าหมายการพัฒนาประเทศภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติได้อย่าง
สัมฤทธิ์ผล 
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1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพฒันากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
 1) แผนพัฒนาภาคกลาง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนากรุงเทพฯ เป็นมหานครทันสมัยระดับโลกควบคู่กับการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมเมือง 
  แนวทางการพัฒนา 
   1. เร่งพัฒนาระบบขนส่งมวลชลและระบบขนส่งสาธารณะ อาทิ รถไฟฟ้า รถเมล์ ฯลฯ เพ่ือ
บรรเทาปัญหาจราจร และให้ประชาชนเข้าถึงบริการระบบขนส่งสาธารณะที่สะดวกสบายและปลอดภัยในการ
เดินทาง 
   2. ก่อสร้างถนนวงแหวน เชื่อมโยงโครงข่ายเส้นทางถนนที่ยังขาดความเชื่อมต่อกับเส้นทาง
หลัก (Missing Link) และก่อสร้างสะพานข้ามแม่น้ำเจ้าพระยาเพ่ิมขึ้น ฯลฯ เพ่ือลดปัญหาความแออัดและ
ความคั่งคั่งของปริมาณการจราจรในเขตเมือง ลดปัญหาคอขวด เป็นการเชื่อมต่อโครงข่ายการเดินทางเพ่ือ
อำนวยความสะดวกในการเข้าถึงและลดเวลาการเดินทาง รวมทั้งสร้างความเชื่อมโยงระหว่างเมือง 
   3. จัดระเบียบการใช้ประโยชน์ที่ดิน โดยใช้มาตรการผังเมืองควบคุมการใช้พ้ืนที่ รวมทั้ ง
คุ้มครองแหล่งอนุรักษ์และทัศนียภาพเมือง ตลอดจนการจัดทัศนียภาพของเมืองให้สวยงามมีพ้ืนที่สีเขียวและ
สวนสาธารณะ 
   4. พัฒนาระบบดูแลผู้สูงอายุ โดยส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมให้สอดคล้องต่อ
ความต้องการและเอ้ือต่อการใช้ชีวิต รวมทั้งพัฒนารูปแบบและคุณภาพการบริการสาธารณสุขระดับปฐมภูมิ
และบริการดูแลระยะยาวสำหรับผู้สูงอายุ และออกแบบโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการต่างๆ ให้สามารถรอบรับ
คนทุกกลุ่มในสังคมได้อย่างเท่าเทียมกัน (Universal Design) เพ่ือรองรับสังคมผู้สูงอายุและส่งเสริมให้คนทุก
กลุ่มสามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์จากการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการต่างๆ อย่างเสมอภาคและเท่า
เทียมกัน 
   5. ป้องกันและแก้ไขปัญหาขยะ น้ำเสีย น้ำท่วม และมลพิษทางอากาศ ในเขตพ้ืนที่ที่มีปัญหา
ความรุนแรงและความเสียหายเป็นมูลค่าสูง โดยเฉพาะในเขตพ้ืนที่กรุงเทพมหานครและปริมณฑล 
   6. วางระบบป้องกันภัยอาชญากรรมและภัยก่อการร้านในเขตกรุงเทพมหานคร และพ้ืนที่
ต่อเนื่อง รวมทั้งพ้ืนที่ที่มีปัญหาอาชญากรรม ปัญหาการจราจร และปัญหาความรุนแรงในสังคม โดยการใช้
เทคโนโลยี การบังคับใช้กฎหมาย การปลูกจิตสำนึกและเสริมสร้างความเป็นพลเมือง ตลอดจนสร้างเครือข่าย
เฝ้าระวัง เพื่อดูแลรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
   7. พัฒนากรุงเทพมหานครเป็นเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ โดยการจัดทำผังภูมินิเวศเพ่ือการจัดการ
พ้ืนที่และพัฒนาเมืองให้เป็นเมืองที่มีความน่าอยู่ อัจฉริยะ และสามารถรองรับกิจกรรมทางเศรษฐกิจเป็นที่อยู่
อาศัย ลดความเหลื่อมล้ำ และยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนที่ทุกกลุ่ม โดยยังคงรักษาอัตลักษณ์
ของพื้นที่ ซึ่งระยะแรกดำเนินการที่บางซื่อเพ่ือเป็นต้นแบบพัฒนาพ้ืนที่รอบสถานีระบบขนส่งมวลชน และเมือง
อัจฉริยะแห่งแรก (Smart City) ในไทย และภูมิภาคอาเซียน 
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  ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียงระดับนานาชาติและสร้างความ
เชื่อมโยงเพ่ือกระจายการท่องเที่ยวทั่วทั้งภาค 
  แนวทางการพัฒนา 
  1. พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวระดับนานาชาติ อาทิ วัดพระศรีรัตนศาสดาราม ชายหาด
ชะอำ-หัวหิน สนามกอล์ฟระดับโลกที่เพชรบุรี กาญจนบุรี และพระนครศรีอยุธยา ให้เป็นฐานการกระจาย
รายได้และการสร้างงาน โดยยกระดับคุณภาพของธุรกิจบริการด้านการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานระดับ
นานาชาติและเป็นที่ประทับใจของนักท่องเที่ยว รวมทั้งพัฒนาการท่องเที่ยวเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวชายฝั่ง
ทะเลตะวันตกของภาคกลาง ได้แก่ จังหวัดเพชรบุรี และประจวบคีรีขันธ์ เชื่อมกับจังหวัดชุมพร และระนองของ
ภาคใต้ 
  2. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวมรดกโลกพระนครศรีอยุธยาอย่างยั่งยืน โดยฟื้นฟูบูรณะโบราณสถาน 
และเตรียมความพร้อมของเมืองให้สามารถรองรับภัยพิบัติ โดยเฉพาะอุทกภัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  3. อนุรักษ์และพัฒนากรุงรัตนโกสินทร์และเมืองเก่า เพ่ือรักษาอัตลักษณ์ของเมืองให้เป็น
มรดกทางวัฒนธรรมที่สืบทอดความเจริญรุ่งเรืองด้านศิลปวัฒนธรรมอันยิ่งใหญ่ของชาติตลอดไป อาทิ พ้ืนที่
เกาะรัตนโกสินทร์ในเขตกรุงเทพมหานคร เมืองเก่าเพชรบุรี เมืองเก่ากาญจนบุรี เมืองเก่าราชบุรี เมืองเก่า
สุพรรณบุรี และเมืองเก่าลพบุรี 
  4. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพ เช่น กลุ่มประวัติศาสตร์และศาสนา กาญจนบุรี 
สุพรรณบุรี พระนครศรีอยุธยา อ่างทอง สิงห์บุรี ชัยนาท ลพบุรี สระบุรี นครปฐม ราชบุรี และเพชรบุรี กลุ่ม
ดูแลสุขภาพด้วยแพทย์แผนไทย อาทิ นนทบุรี สมุทรสาคร นครปฐม และเพชรบุรี และกลุ่มท่องเที่ยวทางน้ำ 
อาทิ พระนครศรีอยุธยา นนทบุรี ปทุมธานี อ่างทอง และสิงห์บุรี โดยปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและ
กิจกรรมการท่องเที่ยวให้มีคุณค่าและมูลค่าเพ่ิม มีความหลากหลาย และเชื่อมโยงการท่องเที่ยวระหว่างจังหวัด
อย่างยั่งยืน รวมทั้งบริหารการท่องเที่ยวโดยคำนึงถึงขีดความสามารถในการรองรับ 
 
  5. เพ่ิมมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวท้องถิ่นและแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน เช่น ตลาดสามชุก 
ตลาดน้ำอัมพวา ตลาดน้ำดำเนินสะดวก เกาะเกร็ด ท่องเที่ยวธรรมชาติสวนผึ้ง อุทยานแห่งชาติแก่งกระจาน 
ฯลฯ โดยปรับปรุงสิ่งอำนวยความสะดวก กิจกรรมการท่องเที่ยว สินค้าและบริการด้านการท่องเที่ยวให้ได้
มาตรฐานสากล 
  6. พัฒนาการเข้าถึงแหล่งท่องเที่ยวชุมชน แหล่งผลิตสินค้า OTOP และแหล่งท่องเที่ยวเชิง
เกษตร เพ่ือให้มีเส้นทางหรือเครือข่ายการคมนาคมที่สามารถเดินทางเข้าไปยังแหล่งท่องเที่ยวได้อย่างสะดวก
และปลอดภัย เป็นการขยายเส้นทางการท่องเที่ยวและกระจายรายได้สู่ชุมชน 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรและอุตสาหกรรมโดยใช้นวัตกรรมเทคโนโลยี 
และความคิดสร้างสรรค์ เพื่อให้สามารถแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
  แนวทางการพัฒนา 
  1. นำผลการวิจัยและพัฒนาด้านการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรมาใช้ประโยชน์เชิง
พาณิชย์ เช่น นำผลการวิจัยและพัฒนาของสถาบันวิทยาศาสตร์ข้างแห่งชาติมาใช้ในการพัฒนาการผลิตข้าวใน
พ้ืนที่ เพ่ือเพ่ิมผลผลิตต่อไร่ เพ่ิมศักยภาพและยกระดับคุณภาพข้าวซึ่งเป็นสินค้าส่งออกที่สำคัญของประเทศให้
มีคุณภาพตรงตามความต้องการของตลาด เป็นต้น 
  2. พัฒนามาตรฐานฟาร์มเพ่ือผลิตอาหารปลอดภัย (Food Safety) จากสินค้าเกษตรหลัก
ของภาค ได้แก่ ข้าว พืชผัก มะพร้าว โคนม โคเนื้อ สุกร ไก่ เป็ด กุ้ง ปลา โดยเฉพาะในพ้ืนที่ที่เป็นแหล่งผลิต
สำคัญ ได้แก่ จังหวัดชัยนาท สิงห์บุรี อ่างทอง ลพบุรี สระบุรี พระนครศรีอยุธยา สุพรรณบุรี ราชบุรี นครปฐม 
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และประจวบคีรีขันธ์ เพ่ือการส่งออกสินค้าเกษตรคุณภาพสูง ที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้บริโภคใน
ตลาดเฉพาะและตลาดระดับบน 
  3. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีการเกษตรเพ่ือยกระดับสู่ Smart Farmer และ Smart Farming 
โดยส่งเสริมให้เกษตรกรมีความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีการผลิตที่ทันสมัยและพันธุ์ที่เหมาะสม 
รวมทั้งปรับปรุงระบบการบริหารจัดการตลาดให้มีประสิทธิภาพ 
  4. ฟ้ืนฟูความอุดมสมบูรณ์ทรัพยากรประมงทะเล โดยเร่งรัดการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและการจัดการ
ใช้ประโยชน์ทรัพยากรประมงและสิ่งแวดล้อมให้เป็นระบบเหมาะสม ควบคู่ไปกับการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ 
เช่น การส่งเสริมการวิจัยและถ่ายทอดเทคโนโลยีการจัดการ และวิธีการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
การผลิตและสร้างมูลค่าเพ่ิม การส่งเสริมและพัฒนาการประมงพ้ืนบ้าน รวมทั้งการส่งเสริมและพัฒนาธุรกิจการ
ประมง เป็นต้น ในพ้ืนที่ที่มีศักยภาพด้านการประมงและเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำบริเวณชายฝั่งรอบอ่าวไทย ได้แก่ 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ เพชรบุรี สมุทรสงคราม สมุทรสาคร และสมุทรปราการ 
  5. เพ่ิมความสามารถการแข่งขันอุตสาหกรรมประมง (สมุทรสาคร) อุตสาหกรรมก่อสร้าง 
(สระบุรี) อุตสาหกรรมยานยนต์และอิเล็กทรอนิกส์ (พระนครศรีอยุธยา ปทุมธานี สมุทรปราการ) สู่การใช้
เทคโนโลยีที่สูงขึ้นและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  6. พัฒนาทักษะแรงงานให้มีความรู้ขั้นสูง เพ่ือยกระดับและปรับเปลี่ยนทักษะแรงงานให้ก้าว
ทันการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโยลีและนวัตกรรม สามารถรองรับอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
  7. พัฒนากาญจนบุรี - ราชบุรี – เพชรบุรีตอนบนให้เป็นแหล่งอุตสาหกรรมแปรรูปผลผลิต
ทางการเกษตรและปศุสัตว์ และกลุ่มอุตสาหกรรมสิ่งทอและเครื่องนุ่งห่มเชื่อมโยงกับแหล่งผลิตในเมียนมา โดย
เพ่ิมประสิทธิภาพระบบโลจิสติกส์เพ่ือลดต้นทุนในการขนส่งสินค้า รวมทั้งยกระดับคุณภาพสินค้าอุตสาหกรรม
ในพ้ืนที่ให้มีความทันสมัยและได้มาตรฐานสากลสู่ตลาดอาเซียนและตลาดต่างประเทศ 
  8. ส่งเสริมและสนับสนุนธุรกิจ SMEs และ Start Up โดยให้ความสำคัญกับการเสริมสร้าง
องค์ความรู้ให้แก่ผู้ประกอบการในการดำเนินธุรกิจ อาทิ การนำงานวิจัยนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้ในการ
เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต และการใช้กลยุทธ์การตลาด ฯลฯ เพ่ือให้สามารถเริ่มต้นธุรกิจและเติบโตได้ อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
   9. ส่งเสริมให้อุทยานวิทยาศาสตร์ สถาบันวิจัย เมืองนวัตกรรมอาหาร ฯลฯ มีบทบาทในการ
ขับเคลื่อนให้ภาคกลางเป็นฐานการผลิตสินค้าและบริการมูลค่าเพ่ิมสูงผ่านการวิจัย พัฒนา และนวัตกรรมที่
เข้มข้น 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 บริหารจัดการน้ำและทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือแก้ไขปัญหาน้ำท่วม ภัยแล้ง  
และคงความสมดุลของระบบนิเวศอย่างยั่งยืน 
  แนวทางการพัฒนา 
   1. พัฒนาแหล่งน้ำ และระบบกระจายน้ำ ในพ้ืนที่แล้งซ้ำซาก อาทิ จังหวัดกาญจนบุรี 
ประจวบคีรีขันธ์ ราชบุรี และลพบุรี เพ่ิมประสิทธิ์ภาพระบบบริหารจัดการน้ำ โดยปรับปรุงและบำรุงรักษา
แหล่งน้ำเดิม วางแผนจัดสรรน้ำเพ่ือรองรับความต้องการใช้นำที่เพ่ิมขึ้นจากการขยายตัวของกิจกรรมทาง
เศรษฐกิจและชุมชนได้อย่างพอเพียงและมีเสถียรภาพ รวมทั้งจัดทำแหล่งเก็บกักน้ำขนาดเล็กกระจายในพ้ืนที่
การเกษตรเพ่ือบรรเทาและแก้ไขปัญหาขาดแคลนน้ำในช่วงฤดูแล้ง 
   2. ป้องกันและแก้ไขปัญหาน้ำท่วมพ้ืนที่เศรษฐกิจ ชุมชน แหล่งประวัติศาสตร์ โบราณสถาน 
และพ้ืนที่น้ำท่วมซ้ำซาก อาทิ จังหวัดชัยนาท อ่างทอง สิงห์บุรี พระนครศรีอยุธยา สมุทรสาคร นนทบุรี 
ปทุมธานี และสมุทราปราการ โดยเพ่ิมแหล่งเก็บกักน้ำที่เป็นแก้มลิง ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนในพื้นที่
เสี่ยงจัดตั้งกลุ่มเฝ้าระวังภัยน้ำท่วม 
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   3. ป้องกันและแก้ไขปัญหาการทรุดตัวของแผ่นดิน รวมทั้งปัญหาการรุกล้ำของน้ำเค็ม 
โดยเฉพาะในเขตพ้ืนที่กรุงเทพมหานครและปริมณฑล 
   4. หยุดยั้งการบุกรุกทำลายพ้ืนที่ป่าและส่งเสริมการฟ้ืนฟูป่าเสื่อมโทรม โดยเฉพาะในพ้ืนที่
จังหวัดกาญจนบุรี เพชรบุรี และราชบุรี โดยการปลูกป่าเพ่ิมเติม และเพ่ิมมาตรการเฝ้าระวังและป้องกันการบุก
รุกป่า สนับสนุนสิทธิและบทบาทของชุมชนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการพ้ืนที่ป่าชุมชนไม่ให้เสื่อม
โทรมลง 
   5. ขุดลอกลำน้ำเพ่ือเพ่ิมปริมาณการกักเก็บน้ำและใช้ในการขนส่ง อาทิ แม่น้ำเจ้าพระยา แม่
น้ำท่าจีน ฯลฯ และเพ่ิมประสิทธิภาพการเดินเรือ และปรับปรุงท่าเรือโดยสารสาธารณะในแม่น้ำและลำคลอง
สาขาที่สำคัญ อาทิ แม่น้ำเจ้าพระยา แม่น้ำป่าสัก และลำคลองสาขาในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล 
รวมทั้งฟ้ืนฟูคุณภาพน้ำแม่น้ำเจ้าพระยาและท่าจีนตอนล่างในพ้ืนที่พระนครศรีอยุธยา ปทุมธานี นนทบุรี 
สมุทรปราการ นครปฐม และสมุทรสาคร 
   6. ฟื้นฟูพ้ืนที่ชายฝั่งทะเลที่เสื่อมโทรม อาทิ ป้องกันและแก้ไขปัญหาการกัดเซาะชายฝั่งทะเล
ในเขตพ้ืนที่จังหวัดสมุทรปราการ สมุทรสาคร สมุทรสงคราม เพชรบุรี ประจวบคีรีขันธ์ โดยการจัดทำแนว
ป้องกันการกัดเซาะชายฝั่งด้วยวิธีการที่เหมาะสม เช่น ปลูกป่าชายเลน และการทำแนวไม้ไผ่กันคลื่น แก้ไข
ปัญหามลพิษทางทะเล และชายฝั่ง โดยการบริหารจัดการขยะที่ลงสู่ทะเล และคราบน้ำมันในพ้ืนที่อ่าวไทย 
ตอนใน 
   ยุทธศาสตร์ที่ 5 เปิดประตูการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว เชื่อมโยงเขตเศรษฐกิจพิเศษ
ทวาย - ภาคกลาง – เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
   แนวทางการพัฒนา 
   1. พัฒนาทางหลวงพิเศษระหว่างเมือง และรถไฟ เชื่อมกรุงเทพ - กาญจนบุรี เพ่ือเชื่อมโยง
พ้ืนที่เศรษฐกิจชายแดนของภาคกับพ้ืนที่เศรษฐกิจหลักของประเทศ ให้สามารถเกื้อหนุนและติดต่อทางการ
พัฒนาระหว่างพ้ืนที่ได้โดยสะดวกและรวดเร็ว 
   2. เร่งพัฒนาพ้ืนที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดนบ้านพุน้ำร้อน อำเภอเมือง กาญจนบุรี 
จังหวัดกาญจนบุรี ให้เป็นประตูเชื่อม Southern Economic Corridor จากท่าเรือทวาย – ท่าเรือแหลมฉบัง - 
ท่าเรือสีหนุวิลล์ ประเทศกัมพูชา – ท่าเรือวังเตา ประเทศเวียดนาม โดยพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอำนวย
ความสะดวกด้านการเดินทางและขนส่งเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
   3. พัฒนามาตรฐานด่านชายแดนไทย - เมียนมา บ้านพุน้ำร้อน ด่านเจดีย์สามองค์ และด่าน
สิงขร เพ่ือเชื่อมโยงการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว กับเมียนมา โดยจัดระเบียบการใช้ประโยชน์ที่ดินให้
สอดคล้องกับการพัฒนาในอนาคต พร้อมทั้งปรับปรุงและพัฒนาระบบโลจิสติกส์ ระบบสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ จุดบริการและสิ่งอำนวยความสะดวกบริเวณจุดผ่านแดน ตลอดจนระเบียบและกฎเกณฑ์ที่
เกี่ยวข้อง 
   4. พัฒนาเมืองและพ้ืนที่เศรษฐกิจของภาคกลางตามแนวแกนหลักการเชื่อมโยงเขตเศรษฐกิจ
พิ เศษทวายกับเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (Eastern Economic Corridor) โดยจัดเตรียมระบบ
สาธารณูปโภคและสาธารณูปการรองรับการพัฒนากิจกรรมทางเศรษฐกิจ เพ่ือให้เอ้ือต่อการพัฒนาการค้า การ
ลงทุน และการท่องเที่ยวเชื่อมโยงระหว่างไทยกับเมียนมา 
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   ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาความเชื่อมโยงเศรษฐกิจและสังคมกับทุกภาคเพ่ือเสริมสร้างเสถียรภาพ
และลดความเหลื่อมล้ำภายในประเทศ 
   แนวทางการพัฒนา 
   1. เร่งดำเนินการแผนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานการคมนาคมขนส่งที่เชื่อมโยงภาคกลางกับภาค
อ่ืนๆ โดยให้ความสำคัญกับการพัฒนาระบบขนส่งทางรางให้เป็นโครงข่ายหลักในการขนส่งของประเทศและ
รองรับการเชื่อมโยงกับการขนส่งรูปแบบอ่ืนๆ เพ่ือกระจายประโยชน์และโอกาสจากจุดความเจริญหลักของ
ประเทศให้เชื่อมโยงไปยังพ้ืนที่ภาคอ่ืนๆ ซึ่งจะทำให้เกิดการกระตุ้นการพัฒนาและลดความเหลื่อมล้ำระหว่าง
ภาค อาท ิ
    1) เชื่อมโยงภาคเหนือ ด้วยรถไฟความเร็วสูงกรุงเทพฯ - พิษณุโลก และรถไฟทางคู่
ลพบุรี – ปากน้ำโพ 
    2) เชื่อมโยงภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ด้วยรถไฟความเร็วสู งกรุงเทพฯ - 
นครราชสีมา และทางหลวงพิเศษระหว่างเมืองบางปะอิน – นครราชสีมา 
    3) เชื่อมโยงภาคตะวันออก ด้วยรถไฟความเร็วสูง กรุงเทพฯ - ระยอง ทางหลวง
พิเศษพัทยา - มาบตาพุด และรถไฟทางคู่ฉะเชิงเทรา – คลองสิบเก้า - แก่งคอย 
    4) เชื่อมโยงภาคใต้และภาคใต้ชายแดน ด้วยรถไฟความเร็วสูงกรุงเทพฯ – หัวหิน 
และรถไฟทางคู่ประจวบคีรีขันธ์ - ชุมพร 
   2. พัฒนาพ้ืนที่โดยรอบสถานีขนส่งมวลชนในเมืองที่มีศักยภาพสำคัญ อาทิ กรุงเทพมหานคร
และปริมณฑล พระนครศรีอยุธยา และบริเวณเมืองชายแดนที่มีศักยภาพ รวมทั้งบริเวณใกล้พ้ืนที่เขตพัฒนา
เศรษฐกิจพิเศษชายแดน อาทิ เมืองชายแดนบ้านพุน้ำร้อน จังหวัดกาญจนบุรี โดยสนับสนุนให้มีการจัดทำ
โครงการนำร่องที่ใช้แนวทางการจัดรูปที่ดิน การผังเมืองควบคู่กับการพัฒนาเมืองแบบประหยัดพลังงาน 
 
 2) แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
  กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง กลุ่ม ๑ ประกอบด้วย นครปฐม ราชบุรี  กาญจนบุรี และ
สุพรรณบุรี   
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาสินค้าเกษตร อุตสาหกรรม และบริการ ให้ได้คุณภาพ มาตรฐาน 
ยกระดับสู่การเป็นศูนย์กลางสุขภาพครบวงจร (THAILAND 4.0 – Food Health and Bio Technology) 
 
  กลยุทธ์ 
   1.1 ส่งเสริมการเป็นศูนย์กลางสุขภาพครบวงจร 
   1.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการตลาด ประชาสัมพันธ์ สินค้า และบริการ 
   1.3 พัฒนาสินค้าและบริการให้ได้คุณภาพและมาตรฐาน 
   1.4 พัฒนาอุตสาหกรรมเชื่อมโยง สนับสนุนการเป็นศูนย์กลางสุขภาพครบวงจร 
   1.5 พัฒนาผู้ประกอบการและผู้ผลิตให้มีความพร้อมและศักยภาพในการผลิตสินค้า  
                                      และบริการ 
   1.6 ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน และลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ เพื่อสนับสนุนการ  
                                      พัฒนาสินค้าเกษตร อุตสาหกรรม และบริการ 
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  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมอัตลักษณ์การท่องเที่ยวเชื่อมโยงกลุ่มจังหวัด อารยธรรมทวารวดี ไป
ยังแหล่งท่องเที่ยวในภูมิภาคอาเซียน และยกระดับการท่องเที่ยวให้มีชื่อเสียง 
  กลยุทธ์ 
   2.1 การส่งเสริมภาพลักษณ์และประชาสัมพันธ์อัตลักษณ์การท่องเที่ยวของกลุ่ม 
                                     จังหวัด 
   2.2 การสนับสนุนกิจกรรมทางการตลาดและกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยวของกลุ่ม 
                                     จังหวัด 
   2.3 ส่งเสริมสินค้าและบริการการท่องเที่ยวเชื่อมโยง แหล่งท่องเที่ยวเชื่อมโยง  
                                     รวมถึงสินค้าสนับสนุนด้านการท่องเที่ยวอื่นๆ เช่น ของที่ระลึก ฯ 
   2.4 พัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการ รวมถึงบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 
   2.5 ปรับปรุง พัฒนา ยกระดับคุณภาพเส้นทางคมนาคม และสร้างเส้นทางเชื่อมโยง 
                                      แหล่งท่องเที่ยว 
   2.6 อำนวยความสะดวก ความปลอดภัย แก่นักท่องเที่ยว 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาและส่งเสริมการค้าชายและการค้าผ่านแดนให้มีศักยภาพ ผลักดันเขต
พัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ นำไปสู่การกระตุ้นให้เกิดการค้า การลงทุน เชื่อมโยงการค้าสู่เอเชีย (THAILAND 4.0 – 
Connectivity) 
  กลยุทธ์ 
   3.1 พัฒนาระบบอำนวยความสะดวก ระบบโลจิสติกส์ และเครือข่ายคมนาคม เพ่ือ
กระตุ้นให้เกิดการค้า การลงทุน เชื่อมโยงการค้าสู่เอเชีย 
   3.2 พัฒนาเด่นชายแดนและเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
   3.3 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมทางการตลาด และการประชาสัมพันธ์ ทั้งใน
ประเทศและต่างประเทศ 
   3.4 พัฒนาสินค้า ผลิตภัณฑ์ และบริการ เพ่ือการส่งออก 
   3.5 ยกระดับผู้ประกอบการของกลุ่มจังหวัดให้มีขีดความสามารถในการแข่งขัน และ
สามารถประกอบธุรกิจระหว่างประเทศได้ 
   3.6 พัฒนาระบบส่งเสริม และกระตุ้นให้เกิดการค้า การลงทุนในกลุ่มจังหวัด และ
ผลักดันให้มีการลงทุนในต่างประเทศ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยกระดับการผลิต ภาคเกษตรกรรม พาณิชยกรรม อุตสาหกรรม สินค้า
ชุมชน และภาคแรงงาน ปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิตโดยเน้นวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม สู่ประเทศ
ไทย 4.0 (THAILAND 4.0 – Automatic and Digital Technology) 
  กลยุทธ์ 
  4.1 พัฒนาสินค้า ผลิตภัณฑ์ และบริการ โดยใช้นวัตกรรม 
  4.2 ส่งเสริมและปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิตโดยใช้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับชุมชน 
                           (Small Batch) 
  4.3 ส่งเสริมการสนับสนุนกิจกรรมทางการตลาดเพ่ือสนับสนุน สินค้าเชิงนวัตกรรม 
  4.4 ส่งเสริมความรู้และความสามารถให้กับแรงงานในภาคเกษตรกรรม พาณิชยกรรม  
                           อุตสาหกรรม สินค้าชุมชน ให้สนับสนุนการทำงานเชิงนวัตกรรม 
  4.5 พัฒนาระบบการส่งเสริม ปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์ในการยอมรับการปรับเปลี่ยนเป็น 
                           ประเทศไทย 4.0 
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๓) แผนพัฒนาจังหวัด 
แผนพัฒนาจังหวัดสุพรรณบุรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2565 

(ฉบับทบทวน พ.ศ. 2564) 
1. วิเคราะห์ศักยภาพ  

(1) จุดแข็ง  
1) พ้ืนที่ตั้งมีความเหมาะสม มีอาณาเขตและระบบการคมนาคมเชื่อมโยงหลายจังหวัด ไม่ไกล

จาก กรุงเทพมหานครมีศักยภาพการพัฒนาด้านโลจิสติกส์  และศูนย์การกระจายสินค้า รวมถึงโครงสร้าง
พ้ืนฐานที่ครอบคลุมและมีความพร้อมในการรองรับการขยายตัว  

2) ระบบชลประทานครอบคลุมร้อยละ 73.9 ของพ้ืนที่การเกษตร สนับสนุนการเกษตรของ
จังหวัด ให้สามารถเพาะปลูกได้ตลอดปี  

3) ศักยภาพการผลิตสินค้าการเกษตรเพ่ือการส่งออกและอุตสาหกรรมสนับสนุนในภาคสินค้า
เกษตร ที่มีมาตรฐานและความพร้อม  

4) เป็นแหล่งเรียนรู้ที่สนับสนุนการเกษตรครอบคลุมทั้งการเพาะปลูก  การเลี้ยงสัตว์ การ
ประมง และการป่าไม้ ซึ่งสนับสนุนศักยภาพการเกษตร และสามารถรองรับการท่องเที่ยวเชิงเรียนรู้ทาง
การเกษตรได ้เช่น แหล่งเรียนรู้การทำเกษตรอินทรีย ์ศูนย์เนื้อเยื่อฯ ศูนย์เพาะเลี้ยงพันธุ์ปลา  

5) ความหลากหลายทางวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวิถีชีวิต  
6) แหล่งท่องเที่ยวมีหลากหลาย ทั้งทางธรรมชาติ วิถีชีวิตเชิงประวัติศาสตร์ พุทธศาสนาและ

แหล่งปลูกสร้างเพ่ือการท่องเที่ยว กระจายในอยู่ในทุกอำเภอ สามารถเที่ยวได้ตลอดท้ังป ี 
7) ทุกภาคส่วนให้ความร่วมมือในการพัฒนาการท่องเที่ยว  
8) มีสถานศึกษา บุคลากร สนามกีฬา และทรัพยากรทางการกีฬา ที่ได้มาตรฐาน ซึ่งใช้เป็น

สนาม ในการจัดการแข่งขันระดับประเทศ และระดับนานาชาติ และมีศูนย์วิทยาศาสตร์การกีฬา  มีความพร้อม
รองรับการฝึกซ้อมด้านกีฬาเพ่ือแข่งขันในระดับชาติและระดับสากล  

 
(2) จุดอ่อน  
1) เกษตรกรส่วนใหญ่ขาดการยอมรับในเทคโนโลยีที่เหมาะสม บางส่วนยังขาดความเข้มแข็ง

ในการรวมกลุ่ม และขาดการวางแผนการผลิต  
2) ขาดกลยุทธ์การเตรียมพร้อมทางการตลาดเพ่ือรองรับกลุ่มเป้าหมายรุ่นใหม่ทั้ ง

ภายในประเทศ และต่างประเทศ  
3) ความเข้มแข็งในการรวมกลุ่มของผู้ประกอบการยังไม่มากเท่าที่ควร  ส่วนใหญ่เป็นการ

ดำเนินธุรกิจด้วยตนเอง ขาดการเชื่อมโยงกับธุรกิจที่เก่ียวข้อง ขาดอำนาจการต่อรองในการขายผลผลิต  
 
4) การกระจายตัวของโครงสร้างพ้ืนฐานของแหล่งท่องเที่ยวยังกระจายไม่ได้เท่าที่ควร  
5) การประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวที่สำคัญที่ยังไม่ครบคลุมและทั่วถึงป่าไม้ถูกบุกรุกทำลาย 

มีการตัดต้นไม้และขยายพ้ืนที่กสิกรรมรุกล้าทาให้พ้ืนที่ป่าต้นน้ำลดลง จากแรงจูงใจผลประโยชน์การเพาะปลูก
พืชเศรษฐกิจ  

6) ป่าไม้ถูกบุกรุกทำลาย มีการตัดต้นไม้และขยายพ้ืนที่กสิกรรมรุกล้ำทำให้พ้ืนที่ป่าต้นน้ำ
ลดลง จากแรงจูงใจผลประโยชน์การเพาะปลูกพืชเศรษฐกิจ  

7) มีการพัฒนาธุรกิจการค้าหรือการประกอบการที่ไม่คำนึงถึงสิ่งแวดล้อม ก่อให้เกิดมลพิษ
และความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
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8) มีปริมาณขยะเพ่ิมมากขึ้นเกินสมรรถนะของท้องถิ่น  จึงมีขยะตกค้าง กองทิ้ง ก่อเกิด
ทัศนียภาพไม่ด ีกระทบภาพลักษณ์การท่องเที่ยว คุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม  

9) แม่น้ำคูคลองมีปัญหาคุณภาพเสื่อมโทรมและวัชพืชน้ำหนาแน่น จากผลการทิ้งหรือระบาย
ของเสีย จากพ้ืนที่ชุมชน พ้ืนที่เกษตรกรรม และพ้ืนที่อุตสาหกรรมลงสู่ลำน้ำ โดยเฉพาะอย่างยิ่งพ้ืนที่
เกษตรกรรมที่กว้างขวางและยังใช้สารเคมีท่ีเป็นพิษกันมาก  

10) มีการเผาในที่โล่งมากทั้งการเผาขยะและการเผาพ้ืนที่เกษตรกรรม ก่อให้เกิดมลพิษทาง
อากาศ รบกวนและบั่นทอนสุขภาพประชาชน รวมทั้งก่อเกิดอุบัติเหตุทางรถยนต์  

11) แรงงานสายอาชีพขาดแคลน  
12) ขาดแคลนแรงงานภาคเกษตร ทีเ่ป็นเกษตรกรรุ่นใหม่ ส่งผลต่อผลิตภาพการผลิต  
13) ขาดการบูรณาการในการเตรียมพร้อมให้ประชาชนในการรองรับสังคมผู้สูงอายุยังไม่เป็น

รูปธรรม เช่น ด้านอาชีพ สุขภาวะ รวมถึงการบริหารการเงิน  
14) ปัญหาอาชญากรรม ซึ่งเป็นผลต่อเนื่องจากปัญหายาเสพติดมีเพ่ิมขึ้น  

(3) โอกาส  
1) นโยบายและมาตรการภาครัฐที่สนับสนุนสินค้าในภาคเกษตร และมาตรการช่วยเหลือด้าน

ภัยพิบัต ิ 
2) พ้ืนที่เศรษฐกิจ (Economic Corridor) และเส้นทางเศรษฐกิจที่สำคัญในอนุภูมิภาคลุ่ม

แม่นำ้โขง (GMS)  
3) นโยบายส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทน และอนุรักษ์พลังงาน  
4) การขยายตัวองค์ความรู้ด้านนวัตกรรมการเกษตรและอุตสาหกรรมจากการศึกษาวิจัย  
5) กระแสท่องเที่ยวที่นิยมธรรมชาติ  เชิงอนุรักษ์ วัฒนธรรม และวิถีชีวิตชุมชน รวมถึง

พฤติกรรมของนักท่องเที่ยว โดยเฉพาะในกรุงเทพฯ ที่ชื่นชอบการท่องเที่ยววิถีชีวิตชุมชนมากขึ้น  
6) กระแสความนิยมด้านกีฬาและการสร้างอาชีพ สร้างรายได้ จากการกีฬา ของเยาวชนและ

ประชาชนมีเพ่ิมมากข้ึนในสังคมไทย และสังคมโลก  
7) เป็นหนึ่งในหกเมืองกีฬา (สปอร์ตซิตี้)  

(4) อุปสรรค  
1) นโยบายค่าจ้างขั้นต่ำ ส่งผลให้ค่าจ้างขั้นต่ำของสุพรรณบุรีสูงขึ้นมากกว่าจังหวัดรอบข้าง

ส่งผลให้ต้นทุนการผลิตสูงขึ้นในภาคการผลิต  
2) ราคาของผลผลิตทางการเกษตรมีความผันผวนไปตามอุปสงค์ และอุปทานของตลาดโลก 

และตลาดในประเทศ ส่งผลให้เกิดความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจภาคเกษตร  
3) สภาวะการแข่งขันด้านการค้าระหว่างประเทศที่กำลังปรับตัวอย่างเห็นได้ชัด ส่งผลให้

ธุรกิจต้องเผชิญกับการแข่งขัน โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านราคาที่รุนแรงยิ่งขึ้น  
4) การเปลี่ยนแปลงทางโครงสร้างประชากร/ค่านิยมของสังคม และความเจริญก้าวหน้าทาง

เทคโนโลยี และส่งผลกระทบต่อชุมชนและเศรษฐกิจฐานราก  
5) การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และภัยพิบัติทางธรรมชาติ ส่งผลต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ 

สังคม และสิ่งแวดล้อม  
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2. จุดมุ่งเน้น  

1) ส่งเสริมเกษตรกรรมที่ไม่ใช้สารเคมีและเน้นการจัดการพ้ืนที่ โดยคำนึงถึงความสมดุลของ
ระบบนิเวศ และผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม  

2) สร้างความเข้มแข็งให้กับประชาชนฐานราก  ธุรกิจ SMEs และ OTOP ตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ลดความเหลื่อมล้ำเพ่ือให้เกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน  

3) ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ แหล่งท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์และ
วัฒนธรรม รวมทั้งพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์  

4) การพัฒนาและส่งเสริมให้คนและชุมชนมีสุขภาพกายและใจดี  มีทักษะในการดำรงชีวิต 
สามารถปรับตัวให้ทันต่อความเปลี่ยนแปลง  

 
3. เป้าหมายการพัฒนา  

“เมืองเกษตรกรรมยั่งยืน เศรษฐกิจเข้มแข็ง คุณภาพชีวิตดีสังคมมีสุข” 
 

4. เป้าประสงค์รวม  
1) จังหวัดมีสินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์ที่ได้มาตรฐานสอดคล้องกับความต้องการทั้งภายใน

และต่างประเทศ เกษตรกรสามารถพ่ึงพาตนเองได้  
2) ระบบเศรษฐกิจของจังหวัดเจริญเติบโตอย่างมีเสถียรภาพและมีความสามารถในการ

แข่งขัน  
3) แหล่งท่องเที่ยวรายสาขาได้รับการพัฒนาในทุกมิติและมีมหกรรมกีฬาเกิดขึ้นในจังหวัด

อย่างต่อเนื่อง  
4) ประชาชนและสังคมได้รับการบริการจากภาครัฐอย่างทั่วถึง ทั้งด้านมาตรฐานการศึกษา 

การสาธารณสุข และการส่งเสริมอาชีพ สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างปกติสุข  
 

5. ประเด็นการพัฒนา  
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การเพ่ิมศักยภาพการผลิตสินค้าเกษตรและอุตสาหกรรมให้ได้มาตรฐาน     
                             เพ่ือการแข่งขันทางการค้าและการพัฒนาที่ยั่งยืน  
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 พัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ  
 
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อมควบคู่การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสู่ความ 
                             ยั่งยนื  
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน  
 

 
 
 
 
 
 
 



 

45 
 

6. เป้าประสงค์/กลยุทธ์/ตัวชี้วัด ตามประเด็นการพัฒนา  
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การเพิ่มศักยภาพการผลิตสินค้าเกษตรและอุตสาหกรรมให้ได้มาตรฐาน 

เพื่อการแข่งขันทางการค้าและการพัฒนาที่ยั่งยืน  
 
เป้าประสงค์ :  
1. ผลิตภัณฑ์การเกษตรในจังหวัดยกระดับสู่มาตรฐานอาหารปลอดภัย (Food safety)  
2. ผลิตภัณฑ์การเกษตรและเกษตรอุตสาหกรรมยกระดับรายได้ให้กับเกษตรกร  
กลยุทธ์ :  
1. ถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตสินค้าเกษตรคุณภาพให้แก่เกษตรกร นำไปประยุกต์ใช้ใน ไร่นาของ

ตนเอง รวมทั้งสนับสนุนโครงสร้างปัจจัยพ้ืนฐานด้านการเกษตร  
2. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีการเกษตรเพ่ือยกระดับสู่ Smart Farmer / Smart Farming  
3. พัฒนามาตรฐานฟาร์มเพ่ือผลิตอาหารปลอดภัย (Ford Safety) จากสินค้าเกษตร  
4. ส่งเสริมการแปรรูปสินค้าเกษตรกรและอุตสาหกรรมแปรรูปเกษตร ตลอดจนสนับสนุนงานวิจัย 

และพัฒนาการสร้างผลิตภัณฑ์ใหม่ของสินค้าเกษตร  
5. ส่งเสริมธุรกิจ SMEs /Start Up /OTOP/วิสาหกิจชุมชน  
6. ส่งเสริมการตลาดการประชาสัมพันธ์และการสร้างเครือข่ายสินค้าเกษตร  
 
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 พัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ  
เป้าประสงค์ :  
1.รายได้จากการท่องเที่ยวทุกสาขาและธุรกิจการท่องเที่ยวมีมูลค่าเพ่ิมข้ึน  
2.อุตสาหกรรมการกีฬาและการกีฬาเพ่ือการท่องเที่ยวและนันทนาการ (Sport Tourism) ได้รับการ

ส่งเสริมและพัฒนา นำไปสู่การขยายตัวทางเศรษฐกิจ  
กลยุทธ์ :  
1. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพ สินค้า บริการและบุคลากรด้านการท่องเที่ยว ให้มีความ

หลากหลายได้มาตรฐานสากล  
2. พัฒนาปัจจัย/โครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอำนวยความสะดวกด้านการท่องเที่ยวให้เพียงพอและได้

มาตรฐาน  
3. เพ่ิมมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวท้องถิ่นและแหล่งท่องเที่ยวโดยชุมชน ชุมชนนวัตวิถี  
4. พัฒนาการเข้าถึงแหล่งท่องเที่ยวชุมชน / แหล่งท่องเที่ยวสินค้า OTOP /แหล่งท่องเที่ยวนวัตวิถี/ 

แหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตร ฯลฯ  
5. ยกระดับด้านการท่องเที่ยวและการกีฬา  
6. ส่งเสริมการจัดการแข่งขันกีฬา ตั้งแต่ระดับชุมชน ถึงระดับประเทศตลอดจนระดับนานาชาติ และ

ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงกีฬา  
7. ยกระดับศักยภาพด้านการตลาดและประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวเชิงรุก  

 
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อมควบคู่การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสู่

ความย่ังยืน 
เป้าประสงค์ :  
1. ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์และดำรงอยู่อย่างยั่งยืน  
2. คุณภาพสิ่งแวดล้อมดี ปราศจากมลพิษท่ีส่งผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชนและระบบนิเวศ  
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กลยุทธ์ :  
1. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างบูรณาการภายใต้การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน ในการ

อนุรักษ ์ฟ้ืนฟ ูป้องกัน และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติให้เหมาะสมสอดคล้องกับศักยภาพของพ้ืนที่ เพ่ือคง
ความสมดุลของธรรมชาติ และการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน  

2. ป้องกันและควบคุมมลพิษ โดยการกำจัดขยะมลูฝอยและการบำบัดน้ำเสียที่จะส่งผลกระทบทางลบ
ต่อสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน  

3. พัฒนาศักยภาพและความสามารถของท้องถิ่นในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
และบูรณการร่วมกับชุมชนในท้องถิ่น  

4. สนับสนุนการปลูกและฟ้ืนฟูป่าไม้ตามแนวพระราชดำริ ส่งเสริมการปลูกฟ้ืนฟูป่าในพ้ืนที่ว่างของรัฐ 
5. สร้างเครือข่ายการมีส่วนร่วมในการฟื้นฟูและดูแลผืนป่า 
 
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน  
เป้าประสงค์ :  
1. ประชาชนในสังคมมีทักษะในการดำรงชีวิตและเรียนรู้ได้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลก  
2. ประชาชนทุกช่วงวัยมีสุขภาวะที่ดี  
3. สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งและมีส่วนร่วมในการพัฒนา  
กลยุทธ์ :  
1. ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพสูงตามมาตรฐานสากล และสามารถเรียนรู้

ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง  
2. เพ่ิมโอกาสให้ประชาชนทุกช่วงวัยมีทักษะความรู้ และความสามารถเพ่ิมขึ้น ได้เข้าถึงแหล่งพัฒนา

ความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพ  
3. ยกระดับมาตรฐานการให้บริการสุขภาพ และสร้างความตระหนักของชุมชนในด้านการสาธารณะ

สุข เพ่ือให้คนไทยมีสุขภาพดีขึ้น  
4. ส่งเสริมสถาบันครอบครัว สถาบันการศึกษาและสถาบันการศาสนา ชุมชนสื่อมวลชนและ

ภาคเอกชนให้มีความเข้มแข็งและมีส่วนร่วมในการพัฒนา  
5. ส่งเสริมการพัฒนาชุมชนให้เป็นมิตรกับผู้สูงอายุทั้งสาธารณูปโภค พ้ืนที่สาธารณะและที่อยู่อาศัยให้

เอ้ือต่อการใช้ชีวิตของผู้สูงอายุและทุกกลุ่มวัยในสังคม  
6. ส่งเสริมให้ประชาชนทุกกลุ่มเข้าถึงบริการทางสังคมที่มีคุณภาพได้อย่างทั่วถึง  
7. เสริมสร้างความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนและชุมชน  
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๑.๔ ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
  กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสุพรรณบุรี (สำหรับ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) มีดังนี ้
 
  วิสัยทัศน์ (Vision) 
  “องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสุพรรณบุรี เป็นองค์กรชั้นนำ ด้านการผลิตอาหาร 
ผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน เป็นศูนย์กลางการศึกษา การกีฬา การท่องเที่ยว การดนตรี การอาชีพ ใช้
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน มีคุณภาพชีวิตที่ดี ประชาชนมีความสุข และปลอดภัย” 
   
ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Issues) 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพผลผลิตทางการเกษตร อุตสาหกรรม เกษตรอุตสาหกรรม          
พาณิชยกรรม การแปรรูปและผลิตภัณฑ์ เพื่อการบริโภคและการส่งออก 

เป้าประสงค์ (GOALS) 
1. เพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ สินค้าเกษตร อุตสาหกรรมและเกษตรอุตสาหกรรมและส่งเสริม

การส่งออกสินค้าเกษตรอุตสาหกรรม 
2. เพ่ิมมูลค่าและคุณภาพด้านผลิตภัณฑ์อาหาร 

กลยุทธ์ (Strategies) 
1. พัฒนาระบบการแปรรูปและเพ่ิมมูลค่าสินค้าเกษตร 
2. สนับสนุนและพัฒนาข้อมูลสารสนเทศด้านการผลิตและด้านการตลาดให้เกิด 
    ความก้าวหน้าและทันกับเทคโนโลยีในปัจจุบัน  
3. สนับสนุนการสร้างเครือข่าย องค์กรต่างๆ เพ่ือสร้างผลิตภัณฑ์ให้มีคุณภาพและ 
    มาตรฐาน  
๔. คุณภาพความปลอดภัยและความม่ันคงด้านอาหาร  

 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยวและการกีฬา เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ 
เป้าประสงค์ (GOALS) 

1. เพ่ิมรายได้จากการท่องเที่ยวและการจำหน่ายผลิตภัณฑ์สินค้าท้องถิ่น 
2. พัฒนาบึงฉวากเฉลิมพระเกียรติฯ ให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวและแหล่งอนุรักษ์พันธุ์พืชพันธุ์

สัตว์ที่ยั่งยืน 
3. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเดิมพร้อมส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวใหม่ในท้องถิ่นให้ได้มาตรฐาน 
4. พัฒนาและสร้างสรรค์ด้านการดนตรีให้ได้มาตรฐานสู่สากล 
5. พัฒนากีฬาข้ันพื้นฐานและกีฬาเพ่ือมวลชน 
6. ส่งเสริม และพัฒนาการกีฬาสู่ระดับอาชีพ 

กลยุทธ์ (Strategies) 
1. ส่งเสริมกิจกรรมประเพณี และวัฒนธรรมเพื่อการอนุรักษ์และการท่องเที่ยว  
2. สร้างและพัฒนาปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวของจังหวัด  
3. ส่งเสริมสินค้าและผลิตภัณฑ์ OTOP ทั้งทางด้านเกษตรและเกษตรอุตสาหกรรม  
    ให้มีคุณภาพ 
๔. ส่งเสริมกิจกรรมด้านดนตรีและนันทนาการ 
๕. พัฒนาบึงฉวากให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวระดับสากล  
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๖. ส่งเสริมพัฒนาการกีฬาเพ่ือก้าวสู่ความเป็นเลิศ 
๗. ส่งเสริมการเล่นกีฬาเพ่ือการออกกำลังกายของประชาชน 
๘. ส่งเสริม สนับสนุนการกีฬาระดับเยาวชนในสถานศึกษา 
 

๓. ยุทธศาสตร์การยกระดับคุณภาพชีวิต และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
เป้าประสงค์ (GOALS) 

1. เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีและแก้ไขปัญหาความยากจน 
2. เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

การแก้ไขปัญหายาเสพติด และนโยบายรัฐ 
3. เสริมสร้างคุณภาพชีวิตให้ประชาชนตามแนวยุทธศาสตร์อยู่ดีมีสุข 
4. สนับสนุนส่งเสริมแนวนโยบายคนดีศรีสุพรรณ 

กลยุทธ์ (Strategies) 
1. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมตามเกณฑ์เมืองไทยแข็งแรง (Healthy Thailand)  
๒. เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
๓. ส่งเสริม สนับสนุนการป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดในชุมชนจังหวัด 
๔. พัฒนาคนเป็นพ้ืนฐานเพ่ือการพัฒนาสังคม เช่น โครงการคนดีศรีสุพรรณ 
๕. ส่งเสริมพัฒนาระบบข้อมูลพ้ืนฐานเพื่อการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ 
    พัฒนาคุณภาพชีวิต 
๖. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมอาสาสมัครต่างๆ 
๗. พัฒนาเครือข่ายต่างๆ ที่ช่วยเหลือและสนับสนุนการแก้ไขปัญหาความยากจน  
๘. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมวิสาหกิจชุมชน 
๙. เสริมสร้างหมู่บ้านและชุมชนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๑๐. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมของผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสและผู้ติดเชื้อเอดส์ 
 

๔. ยุทธศาสตร์การขยายฐานโอกาสและคุณภาพในการศกึษาทุกระดับให้ตรงกับความ
ต้องการของประชาชน 

เป้าประสงค์ (GOALS) 
1. เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาและยกระดับคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐานการศึกษาชาติ 

กลยุทธ์ (Strategies) 
๑. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งสถาบันการศึกษาทุกระดับ จัดตั้งศูนย์พัฒนา   
    เด็กเล็กระดับตำบล และพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
๒. ยกระดับคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ  
๓. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมทางการศึกษาในทุกระดับ 
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๕. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมสิ่งแวดล้อมควบคู่การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสู่ความย่ังยืน 
เป้าประสงค์ (GOALS) 

1. มีการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในจังหวัดให้เอ้ืออำนวย
ประโยชน์อย่างยั่งยืน 

กลยุทธ์ (Strategies) 
๑. ฟ้ืนฟูคุณภาพแม่น้ำท่าจีนและคลองสาขาให้อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 
๒. พัฒนาแหล่งน้ำและทรัพยากรธรรมชาติให้มีความสมดุล 
3. การจัดการขยะมูลฝอยอย่างมีระบบ 
4. ส่งเสริมพ้ืนที่สีเขียวและการใช้พลังงานทดแทน 
 

๖. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมสถาบันของชาติและการนำการเปลี่ยนแปลงด้านการบริหาร
และบริการเพื่อประโยชน์ของประชาชน 

เป้าประสงค์ (GOALS) 
1. การเทิดทูนสถาบันของชาติ 
2. ยกระดับคุณภาพการบริหารและการบริการด้วยความโปร่งใส 
3. บูรณาการตามหลักธรรมาภิบาล 

กลยุทธ์ (Strategies) 
๑. การเทิดทูนสถาบันของชาติและส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
๒. ส่งเสริมการทำงานร่วมกันในทุกภาคฝ่ายทั้งภาคราชการและเอกชน 
๓. ส่งเสริมองค์กรตรวจสอบภาคประชาชน 
๔. บริการประชาชนด้วยความรวดเร็วและโปร่งใส 
๕. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและการบูรณาการแบบพหุภาคีและจริยธรรม คุณธรรม 
 

๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภคให้อยู่ในเกณฑ์ที่ดีได้
มาตรฐาน 

เป้าประสงค์ (GOALS) 
1. มีโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคท่ีดีขึ้นและก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชน

อย่างสูงสุด 
2. ส่งเสริมการจัดระบบผังเมืองรวม กำหนดเขตพ้ืนที่ในการก่อสร้างต่างๆ 

กลยุทธ์ (Strategies) 
๑. ก่อสร้างและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานให้เป็นไปตามมาตรฐาน  
๒. ปรับปรุงสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้มีมาตรฐานครอบคลุมทั้งจังหวัด  
๓. การจัดทำผังเมืองรวม ระบบการคมนาคมและการขนส่ง  
๔. ส่งเสริมกิจกรรมประชาพิจารณ์ ก่อเกิดกระบวนการในการจัดทำโครงการ 
    กิจกรรมต่างๆ  

 ๕. ส่งเสริมการติดตามประเมินผลในรูปแบบงานวิจัย ฯลฯ 
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          2.1 วิสัยทัศน์ 

 
2.1 วิสัยทัศน์ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็ก 

  องค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็ก   ได้กำหนดวิสัยทัศน์ (Vision ) เพ่ือแสดงให้เห็นสิ่งที่เป็นอยู่และ
เสนอความมุ่งมั่นเป็นทิศทาง จุดยืนที่ต้องการผลักดันให้เกิดขึ้น อันเป็นจุดมุ่งหมายปลายทางร่วมกับของทุก
ฝ่ายเพ่ือเป็นการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็กให้มีความเจริญก้าวหน้าทุกด้าน และแก้ไขปัญหาได้
อย่างถูกต้องตรงตามความต้องการของประชาชน “ทับตีเหล็กน่าอยู่   ควบคู่ธรรมาภิบาล   พัฒนาการศึกษา   
นำพาคุณภาพชีวิต   มุ่งเศรษฐกิจพอเพียง” 
  2.2 ยุทธศาสตร์ 
    

  ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพคน  คุณภาพชีวิต  การศึกษา และรักษาความ
   สงบเรียบร้อยของชุมชน 
  ยุทธศาสตร์ที่  2 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค   
  ยุทธศาสตร์ที่  3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตร  การบริหารจัดการ ทรัพยากรธรรมชาติ   
   และสิ่งแวดล้อม   
 ยุทธศาสตร์ที่ 4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมด้านการศึกษาการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและ 
   ส่งเสริมกีฬา 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
 
  2.3  เป้าประสงค์ 
  1. เพ่ือเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาและยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดีให้เป็นชุมชนเข้มแข็ง 
  2. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้สอดคล้องกับความ    
              ต้องการของประชาชน 
  3. เพ่ืออนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความยั่งยืน 
  4. เพ่ือสืบสานวัฒนธรรมอันดีงามและภูมิปัญญาของท้องถิ่นให้คงอยู่สืบต่อไป 
  5. เพ่ือประชาชนมีรายได้เพียงพอและสามารถพ่ึงพาตนเองได้ภายใต้ทรัพยากรที่มีอยู่อย่าง    
    จำกัด 
  6. เพ่ือประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นให้เกิดความโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล 
  2.4  ตัวช้ีวัดตามเป้าประสงค์ 
  1.  ระดับความสุขของคนในครัวเรือนเฉลี่ยไม่ต่ำกว่าระดับ 6 ตามเกณฑ์ จปฐ. 
  2.  รายได้เฉลี่ยของประชาชน/คน/ปีเกินเกณฑ์ จปฐ. 
  3.  จำนวนครัวเรือนที่มีการออมเพ่ิมข้ึน 
  4.  จำนวนกลุ่มอาชีพได้รับการจดทะเบียนเพิ่มข้ึน 
  5.  จำนวนกลุ่มอาชีพได้รับการสนับสนุนให้ดำเนินกิจกรรมกลุ่มเพิ่มขึ้น 
  6.  จำนวนครัวเรือนมีการดำเนินชีวิตแบบพอเพียงเพ่ิมข้ึน 
  7.  จำนวนครัวเรือนมีรายได้เพ่ิมข้ึนจากการประกอบอาชีพเพ่ิมข้ึน 

๒.  ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็ก 
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  8.  จำนวนกิจกรรมการปกป้องและเทิดทูนสภาบันสำคัญของชาติเพิ่มข้ึน 
  9.  จำนวนโครงการพัฒนาที่มีผู้แทนชุมชนเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการต่างๆเพ่ิมข้ึน 
  10.  จำนวนกิจกรรมที่มีการบูรณาการการทำงานเพ่ิมข้ึน 
  11.  จำนวนถนนคสล./ถนนลาดยาง/ถนนดินที่เพ่ิมข้ึน 
  12.  จำนวนคูน้ำที่ได้รับการขุดลอก 
  13.  จำนวนครัวเรือนมีน้ำประปาใช้อย่างเพียงพอ 
  14.  จำนวนแผนงาน/โครงการเพื่อพัฒนาผังเมือง 
  15.  จำนวนแผนงาน/โครงการการพัฒนาสุขภาพ 
  16.  จำนวนแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาสาธารณสุข 
  17.  จำนวนกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคให้แก่ประชาชน 
  18.  จำนวนกิจกรรมที่ดูแลแหล่งน้ำ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  19.  จำนวนสถานที่ท่ีได้รับการสนับสนุน/ปรับปรุงให้เป็นแหล่งท่องเที่ยว 
  20.  จำนวนกิจกรรมเก่ียวกับการจัดการมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
 

  2.5  ค่าเป้าหมาย 
  1.  จำนวนคนว่างงานลดลง 
  2.  รายได้เฉลี่ยของประชาชน/คน/ปีเกินเกณฑ์ จปฐ. 
  3.  จำนวนครัวเรือนที่มีการออม 
  4.  ร้อยละของผู้ประสบสาธารณภัยได้รับการช่วยเหลือ     
  5.  ร้อยละของผู้สูงอายุ, ผู้พิการและผู้ป่วยเอดส์ที่ได้รับสวัสดิการ                                                         
  6.  จำนวนครูที่ได้มาตรฐาน 
  7.  สถานศึกษามีจำนวนผู้เรียนและอายุตามเกณฑ์ 
  8.  สถานศึกษามีทรัพยากรและสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ                                                                                
  9.  ร้อยละของงบประมาณท่ีอุดหนุนและดำเนินกิจกรรมด้านการอนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม  
       ขนบธรรมเนียมประเพณี                                                
  10.  จำนวนครั้งในการดำเนินงานด้านในการแก้ไขปัญหายาเสพติด 
  11. จำนวนกลุ่มอาชีพได้รับการจดทะเบียน 
  12. จำนวนกลุ่มอาชีพได้รับการสนับสนุนให้ดำเนินกิจกรรมกลุ่ม 
  13. จำนวนครัวเรือนมีรายได้เพ่ิมข้ึนจากการประกอบอาชีพ- จำนวนโครงการพัฒนาตาม 
        ปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  14. จำนวนครัวเรือนมีการดำเนินชีวิตแบบพอเพียง 
  15. จำนวนกิจกรรมปกป้องและเทิดทูนสภาบันสำคัญของชาติ- จำนวนโครงการพัฒนาที่มี 
        ผู้แทนชุมชนเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการต่างๆ 
  16.  จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการปฏิบัติงานลดลง 
  17.  จำนวนช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารของราชการ                        
  18.  จำนวนกิจกรรมที่มีการบูรณาการการทำงาน 
  19.  จำนวนถนนคสล./ถนนลาดยาง/ถนนดิน                     
  20.  จำนวนคูน้ำที่ได้รับการขุดลอก                                     
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  21.  จำนวนครัวเรือนที่มีน้ำประปาใช้อย่างเพียงพอ            
  22.  จำนวนแผนงาน/โครงการเพื่อพัฒนาผังเมือง 
  23.  จำนวนบุคลากรที่ได้รับการอบรมด้านการผังเมือง 
  24.  จำนวนแผนงาน/โครงการการพัฒนาสุขภาพ 
  25.  จำนวนแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาสาธารณสุข                                                       
 26.  จำนวนกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคให้แก่ประชาชน 
  27.  จำนวนกิจกรรมที่ดูแลแหล่งน้ำ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  28.  จำนวนสถานที่ที่ได้รับการสนับสนุน/ปรับปรุงให้เป็นแหล่งท่องเที่ยว 
  29.  จำนวนกิจกรรมเก่ียวกับการจัดการมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
 
  2.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็ก 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดสุพรรณบุรี  พ.ศ.2561-2564  6 ข้อ   
  ประเด็นยุทธศาสตร์ ข้อ  4  การยกระดับคุณภาพชีวิต  และความปลอดภัยในชีวิตและ 
ทรัพย์สิน  โดยยกระดับคุณภาพชีวิตด้านเศรษฐกิจและแก้ไขปัญหาความยากจน  และเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่
ดีและแก้ไขปัญหาความยากจน   รวมทั้งการพัฒนาปัจจัยทางด้านสังคม  การพัฒนาคุณภาพชีวิต : การดูแล
สุขภาพตามกลุ่มวัย  การมีงานทำ  มีรายได้ และชีวิตครอบครัวอบอุ่น   การบริหารจัดการพ้ืนที่ : ความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การจัดระเบียบสังคม และการพัฒนาความร่วมมือ สร้างความเข้มแข็งชุมชน 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ประเด็นยุทธศาสตร์ ข้อ  6  การนำการเปลี่ยนแปลงด้านการบริหารและบริการเพื่อ 
ประโยชน์ของประชาชน  โดยยกระดับคุณภาพการบริการและบริหารด้วยความโปร่งใส  ใช้หลักธรรมาภิบาล 
ในการบริการประชาชน  การส่งเสริมการทำงานร่วมกันระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน  การ
ติดตามประเมินผลการพัฒนาจังหวัดอย่างต่อเนื่อง   
กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสุพรรณบุรี  7  ข้อ 
ประเด็นยุทธศาสตร์  ข้อ  6  การส่งเสริมสถาบันของชาติและการนำการเปลี่ยนแปลงด้านการบริหารและ
บริการเพ่ือประโยชน์ของประชาชน  โดยยกระดับคุณภาพการเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์  รวมทั้งส่งเสริม
การปกครองระบอบประชาธิปไตย ส่งเสริมการทำงานร่วมกันในทุกภาคฝ่ายทั้งภาคราชการและภาคเอกชน  
ส่งเสริมองค์กรตรวจสอบภาคประชาชน  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและการบูรณาการแบบพหุภาคีและจริยธรรม  
คุณธรรม  และส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยและการเทิดทูนสถาบันของชาติ 
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 1 (จังหวัดนครปฐม กาญจนบุรี ราชบุรี และ 
สุพรรณบุรี) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2564 
ประเด็นยุทธศาสตร์  ข้อ  3 พัฒนาและส่งเสริมการค้าชายแดนและการค้าผ่านแดนให้มี 
ศักยภาพ ผลักดันเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ นำไปสู่การกระตุ้น ให้เกิดการค้า การลงทุน เชื่อมโยงการค้าสู่
เอเชีย โดยยกระดับคุณภาพการพัฒนาระบบอำนวยความสะดวก ระบบโลจิสติกส์ และเครือข่ายคมนาคม เพ่ือ
กระตุ้นให้เกิดการค้า การลงทุน เชื่อมโยงการค้าสู่เอเชีย  การพัฒนาด่านชายแดนและเขตพัฒนาเศรษฐกิจ
พิเศษ  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมทางการตลาด และการประชาสัมพันธ์ทั้งในประเทศและต่างประเทศ   
พัฒนาสินค้า ผลิตภัณฑ์ และบริการเพ่ือการส่งออก   ยกระดับผู้ประกอบการของกลุ่มจังหวัดให้มีขีด
ความสามารถในการแข่งขัน และสามารถประกอบธุรกิจระหว่างประเทศได้  และพัฒนาระบบส่งเสริม และ
กระตุ้นให้เกิดการค้า การลงทุนในกลุ่มจังหวัด และผลักดันให้มีการลงทุนในต่างประเทศ 
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การพัฒนาตามนโยบายของผู้บริหารท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็ก 
1. ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็ก มีการส่งเสริมและสนับสนุนงบประมาณด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิตด้าน
ต่าง ๆ ดังนี้ คือ ด้านการสังคมสงเคราะห์โดยใช้งบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบล การจัดให้มีสถานที่
พักผ่อนหย่อนใจ การรักษาความสะอาด และความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง การป้องกันโรคติดต่อ 
การส่งเสริมคุณภาพการอนามัยของประชาชน การพัฒนาเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส  การศึกษาโดยใช้
งบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลการส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น  การส่งเสริมประเพณี และศิลปะ 
วัฒนธรรม  การดูแลโบราณสถานโบราณวัตถุชุมชนที่มีเอกลักษณ์ทางสถาปัตยกรรมท้องถิ่น  ฯลฯ 
2. ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
สนับสนุนงบประมาณด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในเรื่องการรณรงค์ให้ประชาชนเห็น
คุณค่าและมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  การปลูกต้นไม้  การจัดให้มีและ
ปรับปรุงระบบการกำจัดขยะและสถานที่กำจัดขยะ  การนำขยะและของที่ใช้แล้วกลับมาใช้ใหม่  จัดให้มี
อาสาสมัครพิทักษ์สิ่งแวดล้อม   การดูแลรักษาและป้องกันการบุกรุกที่ดินสาธารณะ  การจัดให้มีหรือปรับปรุง
ระบบบำบัดน้ำเสีย  การดูแลให้มีการบริหารการจัดการแหล่งน้ำธรรมชาติและแหล่งน้ำที่สร้างขึ้นที่ดี 
3. ด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจและแก้ไขปัญหาความยากจน 
จัดให้มีการส่งเสริมหรือสนับสนุนงบประมาณดำเนินงานด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจและแก้ไขปัญหาความ
ยากจนในเรื่อง  การเกษตรผสมผสานตามแนวทฤษฎีใหม่การเกษตรอินทรีย์  การจัดตั้งกลุ่มออมทรัพย์  การ
จัดตั้งกลุ่มอาชีพ  การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว  การแพทย์แผนไทยและสมุนไพร  การจัดตั้งให้มีร้านค้าชุมชน  
และลานค้าชุมชน  การลงทุนอุตสาหกรรมในครัวเรือนหรืออุตสาหกรรมขนาดย่อม  และส่งเสริมโครงการ หนึ่ง
ตำบล  หนึ่งผลิตภัณฑ์ 
4. ด้านการจัดระเบียบชุมชน  สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย 
จัดให้มีการส่งเสริมหรือสนับสนุนงบประมาณดำเนินงานด้านการจัดระเบียบชุมชน  สังคมและความสงบ
เรียบร้อยในเรื่อง การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  กรรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินของประชาชน  การจัดให้มีผังเมืองและการแบ่งเขตการใช้ประโยชน์ที่ดิน  การจัดอบรมคุณธรรม  
จริยธรรมต้านยาเสพติด  การจัดสัปดาห์ต่อต้านยาเสพติด  รณรงค์และป้องกันปราบปรามยาเสพติดรวมทั้งให้มี
ความรู้เรื่องยาเสพติดในรูปแบบต่าง ๆ เช่น  เสียงตามสาย  หอกระจายข่าว  แผ่นพับ  เป็นต้น 
5. ด้านการแก้ไขปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่น 
องค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็ก  มีโครงการที่สามารถจัดซื้อ/จัดจ้างได้ต่ำกว่าวงเงินงบประมาณที่ตั้งไว้      
มีการแต่งตั้งประชาชนเข้าร่วมในการจัดซื้อ/จัดจ้าง  โดยมีค่าตอบแทนในตำแหน่งนั้น ๆ  และมีการแต่งตั้ง
คณะกรรมการกำหนดราคากลางในการจัดซื้อ/จัดจ้าง  มีการจัดทำรายงานแสดงรายรับรายจ่ายและงบ 
ทดลองเป็นรายเดือน  มีการจัดทำงบประกวดราคา ณ  องค์การบริหารส่วนตำบล  มีศูนย์รับแจ้งข่าวสารทุจริต  
เปิดให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำงบประมาณ 
6. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 
จัดให้มีการปรับปรุงซ่อมแซม  เส้นคมนาคม  ที่มีอยู่เดิมทั้งทางน้ำและทางบก  ให้สะดวกสบาย  และสร้างเส้น
คมนาคมขึ้นใหม่  ส่งเสริมให้มีประปาให้ประชาชนมีน้ำอุปโภค - บริโภค และขยายไฟฟ้าให้ทั่วถึง  รวมทั้งขยาย
ไฟฟ้าสาธารณะเพ่ิมเติม 
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2.8  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็ก 
ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาศักยภาพคน คุณภาพชีวิต การศึกษา และรักษาความสงบเรียบร้อยในชุมชน 
   ความเชื่อมโยง 
1.  ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี  : 
ยุทธศาสตร์ที่  1 ด้านความมั่นคง 
ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน    
ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาค และเท่าเทียมกัน 
ทางสังคม 
2.  แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12  : 
ยุทธศาสตร์ที่  1  การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ที่  2  การเสริมความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ำในสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่  7  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
ยุทธศาสตร์ที่  8  ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม 
ยุทธศาสตร์ที่  9  การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
3.  ยุทธศาสตร์จังหวัด  : 
ยุทธศาสตร์ที่  4  การยกระดับชีวิต และความปลอดภัยในชีวิตและ 
ทรัพย์สิน 
ยุทธศาสตร์ที่  5 การส่งเสริมการศึกษา การกีฬามุ่งความเป็นเลิศในระดับ 
สากล 
4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : 
ยุทธศาสตร์ที่  3  การยกระดับชีวิต และความปลอดภัยในชีวิตและ 
ทรัพย์สิน 
ยุทธศาสตร์ที่  4 การขยายฐานโอกาสพัฒนาคุณภาพในการศึกษาทุก 
ระดับให้ตรงกับความต้องการของประชาชน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็ก 
ยุทธศาสตร์ที่  2    ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 
ความเชื่อมโยง 
1.  ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี  : 
ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา ระบบการบริหารจัดการ 
ภาครัฐ 
2.  แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12  : 
ยุทธศาสตร์ที่  9  การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
3.  ยุทธศาสตร์จังหวัด  : 
ยุทธศาสตร์ที่  6 การนำการเปลี่ยนแปลงด้านการบริหารและบริการเพื่อ 
ประโยชน์ของประชาชน 
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4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : 
ยุทธศาสตร์ที่  7 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภคให้ 
อยู่ในเกณฑ์ท่ีดีได้มาตรฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่    3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตร การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม   
ความเชื่อมโยง 
1.  ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี  : 
ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการสร้างการเติบโตบน คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ 
สิ่งแวดล้อม 
2.  แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12  : 
ยุทธศาสตร์ที่  3  การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่าง 
ยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่  4  การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่าง 
ยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่  7 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
ยุทธศาสตร์ที่  9  การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
3.  ยุทธศาสตร์จังหวัด  : 
ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวสู่สากล 
ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาสิ่งแวดล้อมเมืองสู่มาตรฐานพัฒนาการใช้ 
ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติสู่มั่นคงยั่งยืน 
4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : 
ยุทธศาสตร์ที่  2 การเสริมสร้างและพัฒนาการท่องเที่ยวโดยการบริหาร 
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความ 
 ยุทธศาสตร์ที่   4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาของท้องถิ่น การท่องเที่ยวและ
การกีฬา 
 ความเชื่อมโยง 
 1.  ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี  : 
ยุทธศาสตร์ที่  3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
2.  แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12  : พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและ
การสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
 3.  ยุทธศาสตร์จังหวัด  : 
 ยุทธศาสตร์ที่  4 การยกระดับคุณภาพชีวิต และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : 
 ยุทธศาสตร์ที่  3 การยกระดับคุณภาพชีวิต และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็ก 
 ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม  ภูมิปัญญาของท้องถิ่น การท่องเที่ยวและการ
กีฬา 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็ก 
 ยุทธศาสตร์ที่   5   ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 
 ความเชื่อมโยง 
1.  ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี  : 
ยุทธศาสตร์ที่  3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
2.  แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12  : 
ยุทธศาสตร์ที่  7  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
ยุทธศาสตร์ที่  8  ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม 
ยุทธศาสตร์ที่  9  การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
3.  ยุทธศาสตร์จังหวัด  : 
ยุทธศาสตร์ที่  5  การส่งเสริมการศึกษา  การกีฬามุ่งความเป็นเลิศในระดับ 
สากล 
4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : 
ยุทธศาสตร์ที่  5 การส่งเสริมให้กีฬาอยู่ในหัวใจชาวสุพรรณบุรีและมี 
ความสามารถทางด้านกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 
ประเด็นยทุธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็ก 
 ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
ความเชื่อมโยง 
1.  ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี  : 
ยุทธศาสตร์ที่  6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา ระบบการบริหารจัดการ 
ภาครัฐ 
2.  แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12  : 
ยุทธศาสตร์ที่  9 การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
3.  ยุทธศาสตร์จังหวัด  : 
 ยุทธศาสตร์ที่  6 การนำการเปลี่ยนแปลงด้านการบริหารและบริการเพื่อ 
ประโยชน์ของประชาชน 
4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : 
ยุทธศาสตร์ที่  6  การส่งเสริมสถาบันของชาติและการนำการเปลี่ยนแปลง 
ด้านการบริหารและบริการเพื่อประโยชน์ของประชาชน 
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3. การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
3.1  การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
จุดแข็ง (S=strength) 
1.  ระบบการบริหาร  มีการจัดโครงสร้างภายในที่เหมาะสมสอดคล้องกับภารกิจ การบริหาร 
จัดการยึดหลักธรรมาภิบาล  มีการแบ่งงาน/มอบหมายหน้าที่รับผิดชอบอย่างชัดเจน 
2.  ระบบข้อมูล มีเครื่องมือ/เทคโนโลยีในการบันทึก จัดเก็บข้อมูลที่ทันสมัย ครบถ้วน  
เพียงพอ 
3.  อัตรากำลัง (พนักงานส่วนตำบล/พนักงานจ้าง) บุคลากรมีความรู้ความสามารถในการ 
ปฏิบัติหน้าที่ ได้รับการฝึกอบรมอย่างต่อเนื่อง มีการกำหนดแผนอัตรากำลังตามโครงสร้าง 
4.  การเงิน/งบประมาณ มีการบริหารงบประมาณเป็นไปตามระเบียบฯ   
 5.  ศักยภาพของชุมชนวัดและโรงเรียนอยู่ในชุมชน  มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพอยู่ใกล้ชุมชน วัด โรงเรียน 
โรงพยาบาล และส่วนราชการต่าง ๆ มีอาคารสถานที่มั่นคง สามารถให้บริการแก่ประชาชนอย่างเพียงพอ  
6.  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีอากาศสดชื่นปราศจากมลภาวะเป็นพิษ อุดม 
สมบูรณ์ ทั้งผิวดินและแหล่งน้ำ  มีระบบนิเวศวิทยาที่ดี 
7.  มีแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลที่ชัดเจน 
8.  มีปราชญ์ชาวบ้าน  ภูมิปัญญาท้องถิ่นและทรัพยากรบุคคลที่มีคุณภาพในการแข่งขันสูง 

 9. มีแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นศูนย์กลางทางศาสนา  และศูนย์รวมจิตใจของประชาชนในพื้นที่ 
10.  พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นพื้นที่เกษตรกรรม 
  11.  เป็นหน่วยงานที่มีความใกล้ชิดกับประชาชนมากท่ีสุด สามารถแก้ปัญหาและตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้มากท่ีสุด 
จุดอ่อน (W =weakness) 
1.  ระบบการบริหาร กฎระเบียบข้อบังคับต่างๆ มีการปรับปรุงแก้ไขตลอดเวลา ทำให้ศึกษา 
ไม่ทัน ขาดความชัดเจนในการปฏิบัติงาน  ปริมาณงานประจำและพ้ืนที่รับผิดชอบมาก  ไม่สามารถให้บริการ 
การพัฒนาได้ทั่วถึง บุคลากรมีน้อย มีผลทำให้ผลงานไม่เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลเท่าที่ควรประชากร
ส่วนใหญ่ขาดการมีส่วนร่วม 
2.  ระบบข้อมูลขาดบุคลากรที่ทำหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ ไม่มีความรู้ความชำนาญในการ 
จัดเก็บข้อมูล  จัดเก็บข้อมูลทั่วไปไม่ครบถ้วน ไม่เป็นปัจจุบัน  การนำเสนอข้อมูลยังไม่ครบถ้วน 
3.  อัตรากำลัง (พนักงานส่วนตำบล/พนักงานจ้าง) มีบุคลากรไม่เพียงพอ  บุคลากรได้รับ 
มอบหมายงานมากเกินไป 
4.  การเงิน/งบประมาณ งบประมาณไม่เพียงพอต่อการพัฒนาในการขยายตัวจากชนบทเป็น 
เมืองการใช้จ่ายงบประมาณไม่มีระเบียบและแนวทางปฏิบัติที่ชัดเจน ทำให้การปฏิบัติงานล่าช้าตามไปด้วย 
5.  ศักยภาพของชุมชน ประชาชนตั้งรกรากเป็นชุมชนแต่ขาดการวางแผนที่ดี ไม่มีระบบ 
ระบายน้ำที่ดี ไม่มีการกำจัดขยะที่ถูกต้อง  การรวมกลุ่มอาชีพต่างๆ ไม่เข้มแข็ง การดำเนิน งานไม่ชัดเจน 
เนื่องจากผลของภาวะเศรษฐกิจของประชาชน 
6.  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ประชาชนขาดจิตสำนึกในการรับผิดชอบร่วมกัน  ใน 
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 7.  ขาดการประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวให้ประชาชนทั่วไปได้รู้จัก 
 8.  บริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานไม่ทั่วถึง 
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 9.  ขาดความรู้ / ผู้รู้ด้านภาษา / การท่องเที่ยว / อาชีพเสริม 
 10.  ชว่งฤดูฝนจะมีฝนตกหนักและในช่วงฤดูแล้งจะมีสภาวะอากาศที่แล้งยาวนาน 
11.  ชุมชนมีสว่นร่วมในการบริหารจัดการของท้องถิ่นน้อย 
 

โอกาส (O=Opportunity) 
1.  นโยบายของรัฐบาล/จังหวัด ที่สนับสนุนส่งเสริมด้านการเกษตรและการท่องเที่ยว 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ตำบล 
2.  ผู้บริหารมีนโยบายที่สอดคล้องกับแผนพัฒนา 
3.  การสร้างความเข้มแข็งตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจแบบพอเพียง 
4.  การแก้ไขปัญหาความยากจน  ปัญหายาเสพติด  ตามนโยบายของรัฐบาล 
5.  รายได้ของประชาชนจาการสำรวจข้อมูล จปฐ. สูงกว่าหรืออยู่ในเกณฑ์เฉลี่ย 
6.  มีเทคโนโลยีที่ช่วยในการปฏิบัติงานที่ทันสมัย 
7.  องค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็กมีฐานะเป็นนิติบุคคล เอ้ือต่อการบริหารจัดการพ้ืนที่ 
 8.  มีการให้ความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
 9.  ได้รับความช่วยเหลือจากองค์กรต่างๆ 
 10.  นโยบายการกระจายอำนาจเป็นสาเหตุให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องปรับบทบาท  ภารกิจ  หน้าที่ 
และพัฒนาระบบบริหารงานของท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็งและมีระบบบริหารจัดการที่ดี 
 11.  พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  
2542  กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์
ของประชาชนในท้องถิ่น  โดยที่หน่วยงานราชการส่วนกลางและส่วนภูมิภาคส่งเสริมและสนับสนุนการถ่ายโอน
ภารกิจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 12.  รัฐบาลสนับสนุนให้แต่ละท้องถิ่นมีบทบาทในการอนุรักษ์  ฟ้ืนฟู เผยแพร่  และถ่ายทอดวัฒนธรรม 
ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่นมากขึ้น 
ข้อจำกัด (T=Threat) 
1.  กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา 
2.  การจัดสรรงบประมาณและระยะการเบิกจ่ายไม่เหมาะสมกับเวลาดำเนินการ 
3.  ภารหน้าที่เพ่ิมมากขึ้น  ตามภารกิจที่ได้รับถ่ายโอน 
4.  ชุมชนยังขาดความร่วมมือในการพัฒนาด้านสังคม คุณภาพชีวิต 
๕.  ระบบการคมนาคมขนส่งไม่หลากหลาย 
 ๖.  น้ำเพื่อการเกษตรไม่เพียงพอ ทำนาได้เฉพาะในฤดูกาล 
 ๗.  ปัญหาการว่างงานตามฤดูกาล 
8.  ทรัพยากรธรรมชาติ และแหล่งท่องเที่ยวเสื่อมโทรม 
 9.  ปัญหาที่ดินทำกินและปัญหาการบุกรุกท่ีสาธารณะประโยชน์ 
 10.  ระบบการจัดการการท่องเที่ยวและสิ่งอำนวยความสะดวกแก่นักท่องเที่ยวยังไม่สมบูรณ์ 
 11.  ความทันสมัยและกระแสวัฒนธรรมต่างชาติทำให้ประชาชนในท้องถิ่นลืมรากฐานทางวัฒนธรรมที่มีอยู่ 
และหันไปนิยมวัฒนธรรมการบริโภคมากข้ึน 
 12.  มีการแสวงหาผลประโยชน์จากการใช้ทรัพยากรเพ่ือหวังผลตอบแทนในระยะสั้น 
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 13.  วิกฤติโลกร้อน ทำให้สภาพภูมิอากาศเปลี่ยนแปลงไป ส่งผลกระทบต่อการดำรงชีวิตและการประกอบ
อาชีพด้านเกษตรกรรมที่ต้องพ่ึงธรรมชาติ 
 14.  สภาวะการณ์ทางการเมืองที่ไม่ม่ันคง นโยบายรัฐบาลที่ไม่มีความต่อเนื่องส่งผลต่อการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
3.2  ประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
องค์การบริหารส่วนตำบลทับตีเหล็กประสบความสำเร็จในการให้บริการสาธารณะ ทำให้ 
ประชาชนได้รับความสะดวกมากขึ้น อย่างไรก็ตามการพัฒนาดังกล่าวยังอยู่บนพ้ืนฐานของความไม่สมดุล 
กล่าวคือปัญหาความยากจนปัญหาการศึกษา สาธารณสุข และสิ่งแวดล้อม ยังเป็นปัญหาที่สำคัญที่ส่งผลต่อ
คุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นท่ี 
   เพ่ือให้การพัฒนาเป็นไปตามวัตถุประสงค์  จึงได้ทำการประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่
เกี่ยวข้อง  อันประกอบด้วย สถานการณ์ภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง ขอบขายและปริมาณของปัญหา/
ความต้องการ พ้ืนที่เป้าหมาย/กลุ่มเป้าหมายและการคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้   
 

ดาน สถานการณ์ภาพแวดล้อม 

ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
ขอบขายและ

ปริมาณของปัญหา/ 
ความต้องการ  

พื้นที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวัง
และแนวโนม 

อนาคต 
๑. โครงการสร้าง
พ้ืนฐาน 

๑) ปัญหาน้ำสำหรับการ
อุปโภค-บริโภคยังไม่
พอเพียง 

- แหล่งน้ำประปาใน
การอุปโภค-บริโภค 

- ในตำบลทับตี
เหล็ก - ขยายเขตประปา/

ก่อสร้างประปา
เพิ่มเตมิ 

- จัดหาภาชนะเก็บ
น้ำ 

 
๒) ไฟฟ้าส่องสว่างทางและ
ที่สาธารณะยังไม่สามารถ
ดำเนินการครอบคลุมพ้ืนที่
ได้ทั้งหมด 

- ไฟฟ้า - ทางและที่
สาธารณะในตำบล
ทับตีเหล็ก 

- ทางและที่
สาธารณะมีแสง
สว่างเพียงพอ
ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไปมา
และป้องกันการ
เกิดอาชญากรรม
ได้ 
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ดาน สถานการณ์ภาพแวดล้อม 
ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบขายและปริมาณ
ของปัญหา/ 

ความต้องการ  

พื้นที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

๑. โครงการสร้าง
พื้นฐาน 

3) ประชาชนต้องการ
เส้นทางในการสัญจรไปมา
เพิ่มมากขึ้นและองค์การ
บริหารส่วนตำบลทับตีเหล็ก
ไม่สามารถดำเนนิการได้
เนื่องจากพื้นที่ยงัไม่เปน็ที่
สาธารณะ จะดำเนินการได้ก็
ต่อเมื่อต้องเป็นที่สาธารณะ  
  

- เส้นทางคมนาคม - เส้นทางคมนาคมที่
เป็นสาธารณะและ
ประชาชนมีความ
ต้องการให้
ดำเนินการ 

- มีเส้นทางในการ
คมนาคมเพียงพอ
และ ประชาชน
ได้รับความสะดวก
ในการสัญจรไปมา 
 

4.)ประชาชนขาดแคลนแหล่ง
น้ำเพื่อการเกษตร 

  

- แหล่งน้ำขนาดใหญ่
เพื่อใช้สำหรับการเกษตร 

 

 
- ในตำบลทับตี
เหล็ก 

- มีจัดสรร
งบประมาณให้
การในการขุดลอก 
ห้วย,หนอง,คลอง
,บึง ในพื้นที่
การเกษตร,ขุด
เจาะบ่อบาดาล
เพ่ือการเกษตร,
ก่อสร้างท่อส่งน้ำ
เพ่ือการเกษตร,
คลองส่งน้ำ,คลอง
ระบายน้ำ   
 

๒. ด้านงาน
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 
 

๑) มีการระบาดของโรคอุบัติ
ใหม่ โรคระบาด โรคติดต่อ 

- ด้านสาธารณสุข - ในตำบลทับตีเหล็ก ในพื้นทีไ่ม่มีการ
ระบาดของโรค
อุบัติใหม่โรค
ระบาด  โรคติดต่อ 
 

๒) ประชาชนในพืน้ที่ป่วย
เป็นโรคเร้ือรังแนวโน้มที่
เพิ่มข้ึน เช่น เบาหวาน  
ความดัน 
 

- ประชาชนกลุ่ม
เสี่ยงและผูป้่วย 

 

๓) ปริมาณขยะและนำ้เสีย
เพิ่มมากขึ้น 

- ในตำบลทับตีเหล็ก - ปริมาณขยะและ
น้ำเสียถูกกำจัดให้
หมดด้วยวิธีการที่
ถูกต้อง 
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ดาน สถานการณ์ภาพแวดล้อม 

ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
ขอบขายและ

ปริมาณของปัญหา/ 
ความต้องการ  

พื้นที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวัง
และ แนวโนมอ

นาคต 
๒. ด้านงาน
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 
 

๔) ประชาชนบริโภคอาหาร
ที่ปลอดภัย 

 - ประชาชนในตำบล
ทับตีเหล็ก 

- ประชาชนทราบ
และสามารถเลือก
บริโภคอาหารที่
ปลอดภัยได้ถูกต้อง 

5)ประชาชนบางครัวเรือน
บริโภค-บริโภคนำ้ที่ยังไม่
สะอาดและมีสิ่งเจือปน เช่น 
จากน้ำฝน น้ำทีไ่ม่ได้
คุณภาพ มีตะกอน  

- การอุปโภค-บริโภค - ประชาชนในตำบล
ทับตีเหล็ก 

- ประชาชนบริโภค
น้ำทีส่ะอาดถูก
สุขลักษณะ 

6) ผู้พิการไมไ่ด้รับความ
ช่วยเหลือในดำรงชีวติ 

- สังคมในชุมชน 
 

- ผู้พิการในตำบลทบั
ตีเหล็ก 

- ผู้พิการได้รับ
ความช่วยเหลือใน
การดำรงชีวิตและ
ทั่วถึง 

7) เยาวชนและวัยรุน่ติด
เกมส์ สิ่งลามก บุหร่ี เหล้า 
สิ่งเสพติด และท้องก่อนวัย
อันสมควร    

- เยาวชนและวัยรุ่น
ในตำบลทับตีเหล็ก 

- เยาวชนและ
วัยรุ่นมีอนาคตที่ด ี

 8) ประชาชนกรอายุตั้งแต่ 
๓๕ ข้ึนไป  ไมไ่ด้ตรวจ
สุขภาพประจำปี  

- สังคมในชุมชน 
 

- ประชาชนในตำบล
ทับตีเหล็กที่อายุ ๓๕  
ขึ้นไป 

- ประชาชนที่อายุ 
๓๕ ข้ึนไปได้รับ
การตรวจสุขภาพ
ทุกคน  

9) ประชากรที่สูบบุหรี่และ
ดื่มสุรามีจำนวนมาก 

- ประชาชนในตำบล
ทับตีเหล็กที่สูบบุหรี่
และดื่มสุรา 

- ประชาชนเลิกสูบ
บุหรี่และเลิกดื่ม
สุรา 

๓. ด้านการ
วางแผน การ
ส่งเสริมการลงทนุ 
พาณิชยกรรมและ
การท่องเที่ยว 

๑) ประชาชนไม่มีการ
วางแผนในการดำเนินงาน 

- การวางแผน - ประชาชนในตำบล
ทับตีเหล็ก 

- ประชาชน
สามารถวาง
แผนการ
ดำเนินงานได้เอง 

๒) ขาดแหล่งเงินลงทุนใน
การทำกิจการและประกอบ
อาชีพ 

- การลงทุน - ประชาชนในตำบล
ทับตีเหล็ก 

- มีแหล่งเงินทุนใน
การทำกิจการและ
ประกอบอาชีพ 

๓) ประชาชนขาดสถานที่
จำหน่ายสินคา้ 
 

- การพาณิชยกรรม - ร้านค้าแผลงลอย - ร้านค้าแผงลอยมี
สถานที่ในการขาย
จำหน่ายสินคา้ 
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ดาน สถานการณ์ภาพ
แวดล้อม 

ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบขายและ
ปริมาณของปัญหา/ 

ความต้องการ 

พื้นที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวัง
และ แนวโนม  

อนาคต 
๓. ด้านการ
วางแผน การ
ส่งเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรมและ
การท่องเที่ยว 

๔) ผลผลิตทางการเกษตร
ราคาตกต่ำระยะทางใน
การขนส่งผลผลิตไกลจาก
แหล่งรับซื้อ  

 - เกษตรกรในพ้ืนที่ - ผลผลิตมีราคา
สูงขึ้น 

๕) ค่าแรงต่ำค่าครองชีพ
สูงขาดแคลนการจ้างงาน 

 - ผู้ประกอบอาชีพ
รับจ้าง 

- ค่าแรงสูงขึ้น
เหมาะสมกับค่า
ครองชีพ มีการ
จ้างงานมากข้ึน 

6) ในตำบลทับตีเหล็กไม่มี
แหล่งท่องเที่ยวและ
กิจกรรมการท่องเที่ยว 

- การท่องเที่ยว - ในตำบลทับตี
เหล็ก 

- มีแหล่งทอง
เที่ยวในตำบลทับ
ตีเหล็กและ
ส่งเสริมกิจกรรม
การท่องเที่ยวเพ่ิม
มากขึ้น 

๔. ด้านการจัด
ระเบียบชุมชนและ
การรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

๑) การจราจรบนถนนมีเพิ่ม
มากข้ึนอาจทำให้เกิด
อุบัติเหตุขึ้นได้ 

- การจราจร ประชาชนที่สัญจรไป
มาบนถนน 

มีระบบควบคุม
การจราจร เช่น 
ติดตั้งสัญญาณไฟ
กระพริบเพื่อเตือน
ให้ระมัดระวัง 

๒) มีการทำลายและลัก
ขโมยทรัพย์สินของ
ประชาชนและราชการ 
รวมทั้งเกิดการทะเลาะ
วิวาทกันในชุมชน  

- การรักษาความ
ปลอดภัยในชีวติและ
ทรัพย์สินของ
ประชาชน 

- ประชาชนและส่วน
ราชการ 

- มีการป้องกัน
และรักษาความ
ปลอดภัยในชีวติ
และทรัพย์สนิของ
ประชาชนละส่วน
ราชการ เช่น การ
ติดตั้งกล้องวงจร
ปิด  การให้ผู้นำ 
อปพร. ควบคุม
และระงับเหตุ
ทะเลาะวิวาท 

๕. ด้านการบริหาร
จัดการและการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

1) เป็นพื้นที่ที่มีดินเค็มและ
น้ำใต้ดินเป็นน้ำเค็มหรือมี
รสกร่อย ไม่สามารถใช้ใน
การเกษตรและอุปโภค-
บริโภคได ้

- ดินและน้ำใต้ดนิ - พื้นที่ในตำบลทับตี
เหล็ก 

- ปัญหาเรื่องดิน
เค็มลดลง จัดหา
แหล่งน้ำจากแหล่ง
อ่ืนเพิ่มมากขึ้น   
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************************************ 

๖. ด้านศิลปะ  
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิน่ 

๑) ศิลปะ วฒันธรรม  จารีต 
ประเพรีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นถูกลืมเลือนไปมาก 

- ศิลปะ วฒันธรรม  
จารีต ประเพรีและ๓มิ
ปัญหาท้องถิ่น ถูกลืม
เลือนไปมาก 

- ประชาชนในตำบล
ทับตีเหล็ก 

- ยกย่อง เชิดชูคน
ดีหรือปราชญ์
ชาวบ้านในโอกาส
ต่างๆ เพื่อเป็น
ตัวอย่างแก่เยาวชน
และประชาชน 
ศิลปะ วฒันธรรม 
จารีต ประเพรีและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ไม่ถูกลืมและคงอยู่
สืบไป 

ดาน สถานการณ์ภาพ
แวดล้อม 

ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบขายและ
ปริมาณของปัญหา/ 

ความต้องการ 

พื้นที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวัง
และ แนวโนม  

อนาคต 
๕. ด้านการบริหาร
จัดการและการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
 

2) มีปัญหาเรื่องขยะและนำ้
เสียเพิ่มมากข้ึนส่งกลิน่
เหม็นรำคาญ 

- สิ่งแวดล้อม - ผู้ประกอบการและ
ชุมชนในพื้นที่ตำบล
ทับตีเหล็ก 

- ปัญหาขยะและ
น้ำเสียลดลง 
ผู้ประกอบการ
สามารถกำจัดขยะ
และนำ้เสียเองได้
โดยไม่สง่ผล
กระทบต่อชุมชน  
















































































































































































































